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CONSIDERANDO: 3695 05042024

Que, la Ley N°21.640, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024, en su
Partida 09, Capitulo 01, Programa 11, Subtitulo 24, item 01, Asignacién 056, Glosa 02
consigna recursos para Apoyo al Deporte y la Recregcic’m Educacidn Publica.

Que, la referida asignacion considera recursos para todos los gastos, incluidos los de
personal. que requiera la ejecucién de actividades de deporte, recreacién y
actividades musicales destinadas a los alumnos de Ensefianza Parvularia, Bdsica y
Media, y sus modalidades, de los establecimientos educacionales dependientes de
municipalidades, corporaciones municipales y Servicios Locales de Educacién
regidos por el D.F.L. N°2, de 1998, del Ministerio de Educacién, o regidos por el D.L.
N°3.166, de 1980. Los recursos se ejecutardn segin lo dispuesto en el decreto
supremo N°114, de 2021, que modifica el decreto supremo N°336 de 2010 vy fija su
texto refundido, del Ministerio de Educacién y sus modificaciones, que reglamenta
los recursos de apoyo al deporte v la recreacion.

Que. el Decreto Supremo N°114, de 2021, ya mencionado, establece que el
"Programa Recursos de Apoyo al Deporte y Recreacién”, estard compuesto, entre
otros, por el componente "Fomento y Desarrollo de Talleres Deportivos, Recreativos,
Artisticos y Culturales” cuyo objetivo es disefiar y gestionar las acciones y estrategias
que promuevan la formacion integral a través de actividades deportivas,
recreativas, artisticas y culturales, dirigidas a estudiantes de comunidades
educativas de los establecimientos educacionales regidos por el D.F.L N°2, de 1998,
del Ministerio de Educacion o por el D.L. N°3.146, de 1980.

Que el mismo Reglamento en su articulo 5° que contiene las lineas de accidn del
componente "Fomento y Desarrollo de Talleres Deportivos, Recreativos, Artisticos vy
Culturales”, seficla en su numeral 4, la posibilidad de realizar proyectos concursables
0 convenios con instituciones publicas y/o privadas con o sin fines de lucro para
financiar la realizacion de actividades, talleres, estudios y toda tarea asociada al
desarrollo de actividades fisicas, deportivas, recreativas, artisticas y cutturales, para
estudiantes de establecimientos educacionales sefalados precedentemente.

Que, en este marco, para la ejecucidén de la asignacion referida en el parafo
primero precedente, esta Subsecretaria ha estimado pertinente llevar a cabo un
concurso de proyectos para instituciones de educacién superior publicas y/o



privadas destinado en esta oportunidad a la implementacion de actividades fisicas,
deportivas, recreativas, con el propdsito de contribuir al desarrollo de ia formacién
integral y a la mejora del proceso de ensenc:nzo y oprendm;e de los estudiantes de
establecimientos educacionales dependlen’res de mumapohdodes corporaciones
municipales y Servicios Locales de Edu%comon (estoblemr‘nlen’ros publicos) regidos
por el D.F.L N°2, de 1998, del M|n|s’fer|o de Fducacién o por el D.L. N°3.166, de 1980,
para lo cual es necesario dictar el presente acto administrativo que sancione sus
Bases Administrativas y Anexos, v,

VISTO:
Lo dispuesto en la ley N°18.956, que Reestructura el Minis’relrio'de Educacion PUblica
y sus modificaciones; en la ley N°19.880, que Establece Boses de los;Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;
en la Ley N°21.640, de Presupuestos del Sector PUblico para, el afio, 2024; en el

Decreto N°114, de 2021, que modifica el Decreto N°336 de. 5010. v fija su Tex’ro, .
refundido; ombos del ans‘reno de Educacién; en el Ord. N°05/306, de 2024, de la

Jefa defla lD|v15|on'“de Educémon General; y en la Resolucién N°7, de 2019, de i
Contraloria General de la RepUblica.

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébense las Bases Administrativas y Anexos del concurso
"Proyectos concursables Mineduc para la implementacién de talleres de actividad
fisica, deportivos y recreativos en establecimientos educacionales 2024".

BASES

“PROYECTOS CONCURSABLES MINEDUC PARA LA IMPLEMENTACIéN DE TALLERES DE
ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES 2024",

1. Antecedentes proyectos concursables Mineduc paral la implementacién de
talleres de actividad fisica, deportivos y recreativos en establecimientos
educacionales 2024.

En el marco del plan de reactivacién educativa y del fortalecimiento de los
aprendizajes integrales, la Subsecretaria de Educoqon en adelante "“la
Subsecretaria”, se encuentra impulsando falleres de ochwdcd fisica, deportivos y
recreativos, que tienen como propésito de contribuir al desorrolio de la formacién
integral y a la mejora del proceso de ensefanza y oprendlzcje de los estudiantes.

Para cumplir con dicho propdsito se ha determinado promover talleres de actividad
fisica, deportivos y recreativos, destinados a esfudlon’res de establecimientos
educacionales publicos de todas las regiones del pais q‘ue serdn ejecutados por
Universidades puUblicas y privadas que impartan la carrera de Pedagogia en

Educacion Fisica.

Esta occ:|on permitird complementar las horas de GCTIVIdOd fisica y ampliar espacios
para la practica de la actividad fisica en los establecimientbs educacionales, como,
por ejemplo: la clase de educacidn fisica y salud, recrecs entretenidos, ya sean

libres, intencionados o dirigidos, talleres que realice el establecimiento educacional,
|
|
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horas de libre disposicion de la jornada escolar completa, v en otros tiempos
escolares, entre otras.

1.1 Objetivo del concurso

Implementar proyectos de actividad fisica, deportivos y recreativos en
establecimientos  educacionales dependientes de municipalidades o
corporaciones municipales y Servicios Locales de Educacion Publica regidos por el
D.F.L N°2, de 1998, de Educacidn o por el D.L. N°31664, de 1980, para la valoracién,
promocién e implementacion de actividades fisicas, deportivas y recreativas con el
propésito de contribuir al desarrollo de la formacién integral y a la mejora del
proceso de ensenanza y aprendizaje de los estudiantes.

Con el propésito de dar cumplimiento a la finalidad sefialada, la Subsecretaria de
Educacidén convoca a las Universidades publicas v privadas chilenas {en adelante
e indistintamente las "Universidades" o Ias “instituciones"”) para que, cumpliendo con
las especificaciones administrativas y técnicas contenidas en las presentes bases,
postulen al concurso “Proyectos concursables Mineduc para la implementacién de
talleres de actividad fisica, deportivas y recreativas 2024".

Con dicho propésito y para lograr los objetivos especificos de la convocatoria, las
Universidades podran presentar un solo proyecto porregién, pudiendo en todo caso
postular y adjudicarse, con proyectos diversos, una o mds regiones. En ¢aso gue una
institucién se adjudique proyectos en dos o mds regiones se elaborard solo un
convenio para fodas las actividades y considere todos los proyectos adjudicados.

1.1.1 Objetivos Especificos

a) Promover la adquisicion y reforzamiento de conductas, habilidades vy
destrezas en nifios, nifias y jovenes en el ambito social.

b) Fomentar los espacios de participacion e intercambio entre comunidades
escolares.

c) Realizar talleres de actividad fisica, deportivas y recreativas, sin discriminar
promoviendo asi el respeto a la diversidad de género, necesidades
especiales, condicidn fisica, u otros. Con el fin de contribuir al bienestar y
aumentar los factores protectores de la comunidad educativa,
contribuyendo a mejorar la convivencia, los aprendizajes, vy la calidad del
sistema educativo.

d) Ofrecer oportunidades para que los estudiantes se expresen creativamente
y parficipen activamente en las actividades fisicas.

e} Valorar los beneficios que aporta el desarrollo de la actividad fisica, como
forma de desarrollo personal, familiar, social, fisico, cognitivo y de
contribucion al bien comin, que fomenten la proteccién de la salud mental.

f} Promover experiencias dentro de los contextos educativos que impulsen la
buena convivencia, fomentando el aprendizaje de valores como el frabajo
en equipo, la colaboracion y la inclusidn.



1.1.2 Objetivos Transversales

a) Favorecer y respetar los ritmos vy las caracteristicas propias de cada uno de
los estudiantes,

b} Fortalecer la autoestima y el sentido de identidad propia.

c} Favorecer el frabajo en equipo.

d} Desarrollar la capacidad de resolver problemas v conflictos.

1.2 Publico objetivo

El programa, respecto del cual se llama a concurso, estd dirigido a estudiantes de
establecimientos educacionales dependientes de municipplidodes y corporaciones
municipales y de Servicios Locales de Educacion regidos por el D.F.L. N°2, de 1998

del Ministerio de Educacién, o de administracién delegada regidos por el Decreto
Ley N°3.166 de 1980,

Paralos efectos de las presentes bases, los referidos estable
serdn priorizados en funcion de los siguientes criterios:

cimientos educacionales

a. Tener un IVE 2023 igual o superior a 80%. En el Caso de los establecimientos
con modalidad de educacién especial que no ‘rengon clasificacion IVE 2023,
se considerard que tienen IVE de 100%. En el caso de establecimiento de
educacion de Adultos sin IVE 2023, se considerard el IVE comunal. Todo lo
anterior segun la informacion publicada en https://www junaeb.cl/ive.

b. Contar con una matricula igual o superior a 20 estudiantes segin la
informacién registrada en SIGE 2023.

La Subsecretaric de Educacidn entregard, al momenTP de la suscripcién del
convenio, el listado de establecimientos beneficiarios con el detalle de los talleres a

implementar por regidn, los cuales serdn seleccionados p‘or la Secretaria Regional

Ministerial de Educacién [SEREMI) respectiva en consulta con los sostenedores e
informados al nivel central, segin los criterios sefialados precedentemente, mds
otros que definan en cada territorio que podrdn tener relacion a la priorizacién de
establecimientos ubicados en zonas de catdstrofe Ty/o a establecimientos

provenientes de sectores con un alto porcentaje de pobldcién indigena.
1.3 Instituciones elegibles

Se adjudicardn los proyectos presen’rcdos por Universidades publicas o privadas con
acreditacién institucional de 3 o mds afios por parte de la Comisién Nacional de
Acreditacién a la fecha de postulacion de presente ‘ concurso y durante la
ejecucion del proyecto, y que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Acreditar, alo menos, dos (2) afios de antigledad contados desde la fecha
de su constitucion,

b. Enconfrarse al dia en ia presentacion de las rendlcmnes de cuentas en
convenios suscritos con la Subsecretaria de Educocmn silos hubiere, en virtud®
de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley N°21.640 y ‘en la Resolucion N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica.

1.4 Distribucién de las bases

~




La Subsecretaria de Educacién, a través de la Divisidn de Educacién General,
pondrd a disposicion de las instituciones elegibles las presentes Bases de Concurso,
los formutarios de postulacién comespondientes y Anexos, mediante publicacién
electronica en el portal web www.mineduc.ci, las que se publicardn a partir del
siguiente dia hébil a la total tramitacién del presente acto administrativo.

1.5 Plazos

Las ocasiones en que expresamente se utilice el concepto “dias hdabiles”, se
entenderd de “lunes a viemes", exceptudndose los dias festivos. Para el caso de los
dias corridos en que el Ultimo dia del plazo cayera en dia inhdbil se entenderd
prorrogado para el siguiente dia hdbil.

1.6 Descripcién del proyecto

El proyecto deberd contemplar la realizacién de los siguientes talleres por regidn

Regién Cantidad minima de Talleres
esperados

De Tarapacd 20

De Antofagasta 30

De Atacama 30

De Coquimbo 50

De Valpargiso 50

Del Libertador General Bernardo O'Higgins | 50

Del Maule 60

Del Biobio 60

Ce La Araucania 50

De Los Lagos 60

De Aysén del General Carlos Ibdnez del | 20

Campo

De Magdallanes y de la Antartica Chilena 20

Metropolitana De Santiago 65

De Los Rios 40

De Arica v Parinacota 20

De Nuble 40

Total de talleres 645

Los talieres se realizaran en establecimientos educacionales descritos en el punto 1.2
de |as bases y cada establecimiento podrd tener uno o dos talleres.

Los talleres se desarrollaran preferentemente dentro de los establecimientos
educacionales, sin embargo, en el caso que la naturaleza del taller lo requiera, se
pueden desarmollar las sesiones del taller fuera del establecimiento. Esto deberd se
informado a la contraparte técnica en el pre informe.

La contraparte técnica enviard a las instituciones el listado de los establecimientos
beneficiarios al momento de la adjudicacion.

Adicionalmente, la institucion podrd aumentar la cantidad de talleres por regién en
su proyecto los que serdn asignados a los establecimientos educacionales
beneficiarios identificados en el parrafo anterior. Lo anterior no implicard en ningun
caso aumentar los recursos para la ejecucién del proyecto.



1.4.1 Duracién de los talleres y cantidad de estudiantes por taller.

Cada uno de los talleres deberd tener una duracidn!de, al menos, 50 horos
pedagdgicas, ejecutadas idealmente con una frecuencia de dos horas por
semana, y contemplando una participacidon minima de 20 estudiantes por taller. En
el caso de establecimientos rurales con matricula menar a 20 estudiantes, no se
solicitard un minimo de estudiantes por taller.

Las 50 horas pedagdgicas se deben distribuir de la siguienl’re manera:
Actividad Horas
Planificacion 4 hrs
Eiecucion de talleres 40 hrs
Encuentros 6 hrs
Total 50 hrs

1.6.2 Talleres a implementar

Cada taller podrd responder a fas siguientes disciplinas referenciales, segin

‘n . I
necesidad o requerimientos de los establecimientos beneficiados y podrd proponer
otras:

Balonmano Aerdbica Danza Yoga

Folklore Atletismo Capoeira : Pre-deportivo
Futbol Natacién Psicomotricidad Rugby

Véleibol Tenis Gimnasia Artistica Skateboard
Basquetbol Patingje Tenis de Mesa Cadlistenia

Trekking Taller Polideportivo Deportes Colectivos

recreativo 0o
de actividad

fisica {que
incluya dos
pausas
activas, un
inicic o  un
recreo

entretenido)

Acondicionamiento

fisico Ajedrez Ciclismo Deportes nauticos
Artes Marciales
{yudo-karate-

Escalada Hockey taekwondo) ' Polideportivo

Los establecimientos educacionales podran solicitar oiras disciplinas de actividad
fisica, deportivas y/o recreativas siempre que estén en Ia Ilnea de la actividad fisica,
recreativa y deportiva escolar, ung vez suscrito- CldedICOdO el concurso, la
contraparte técnica informard a la Universidad OdJUdICC!TGI’IO el listado de

|
establecimientos educacionales indicando el tipo de taller a implementar.

1.6.2.1 Descripcion talleres recreativos.
Una hora de taller recreativo estard compuesto por a lo menos dos actividades:
|

Ejemplo 1:




* Actividad 1, Inicio Activo de la jormada escolar.
¢ Actividad 2, Pausa activa en dos cursos distintos en los médulo de clases.

Ejiemplo 2:
¢ Actividad 1, Pausa activa en dos cursos distintos en los médulos de clases.
e Actividad 2, Recreo entretenido.

Estos talleres recreativos o de actividad fisica, deben tener las mismas caracteristicas
que los talleres de actividad fisica, deportivos v recreativos, es decir, deben tener
control de asistencia, planificacién, participacidn en encuentros, etc. Para este
efecto, se deberdn definir cursos que participardn en el taller en forma permanente.

1.6.3 Del docente o monitor ejecutor de los talleres

La persona que ejecute el taller prioritariamente serd un docente, quién deberd
contar con titulo profesional de profesor/a de Educacién Fisica.

En subsidio de un docente de educacién fisica, con autorizacién de la contraparte
técnica se podrd contratar a:

- A undocente de otra drea o asignatura.
- Egresado de pedagogia en Educacion Fisica.
- Estudiante de cuarto o quinto afo de pedagogia en Educacién Fisica.

- Instructor o Monitor deportivo, con experiencia comprobable de al menos
fres talleres similares en los Ultimos tres afos.

Lo dispuesto en el parafo anterior deberd ser autorizado por la Subsecretaria de
Educacion mediante correo electrénico previa entrega de los antecedentes por
parte de la institucién.

No pueden ser contratados para estos talleres los profesionales de la educacién o
asistentes de la educacion que ejerzan sus labores en el mismo establecimiento en
gue se ejecutardn los talleres.

Dada la naturdleza pedagodgica de las octividades a realizar, es requisito
fundamental que el docente o monitor no se encuentre en el registro de personas
con prohibicion para frabajar con menores de edad, lo que debe ser verificado por
cada universidad solicitando, al efecto, el certificado emitido por el Registro Civil y
entregdndolo ala contraparte técnica en forma y tiempo segin lo sefialado en los
puntos 2.2y 2.3, de las presentes bases, respectivamente.

1.6.3.1 Funciones de los docentes o monitores ejecutores de los talleres

a) Disefar, planificar y ejecutar los talleres de actividad fisica, deportivos y
recreativos, apuntando al cumplimiento de estos.

b) Llevar el registro de los talleres de actividad fisica, deportivos y recreativos
realizados.

c) Eniregar en forma oportuna la documentacidon solicitada asociada o
ambitos programdéticos y administrativos de la ejecucién del taller.

d} Llevar un registro de asistencia por sesion,



El pago bruto por hora cronolégica del docente ejecutor Le talleres ser& de minimo
dieciocho mil pesos {$18.000). |

1.6.4 Equipo de trabajo para la ejecucién del proyecto .

La institucidn adjudicada dispondrd de un equipo de ’riabojo gue deberd estar
integrade, como minimo, por un Coordinador Pedagdgico v un Coordinador de
Gestién.

La institucion deberd presentar los Curriculums Vitce de todos los miembros del
equipo de trabajo. Ademds, deberd entregar cerﬂfic:odos que acrediten las
experiencias solicitadas vy certificados de inhabilidad para trabgjar con menores de
edad. Toda esta informacién se debe entregar en formay ’nempo segun lo senalado

en los puntos 2.2 y 2.3, de |as presentes bases, respechvon‘“en’re.

1.6.4.1 Coordinador pedagdgico '

El coordinador pedagdgico de los talleres deberd com‘ch con titulo profesional o
licenciatura en pedagogia en educacion fisica, con un Tempo de titulaciéon de at
menos 2 anos. El tiempo de fitulacion se determinard desde el afic de titulacién ala
fecha de presentaciéon del proyecto.

Ademds, debe contar con experiencia en la coordinoc:lién de dos proyectos de
actividad fisica, deportivos y recreativos en los Gltimos 5 |afios, contados desde la
fecha de presentacion del proyecto.

Funciones del Coordinador Pedagédgico

a. Ser el responsable de la ejecucidn de los talleres y del cumplimiento de los
acuerdos establecidos en el convenio.

b. Comprar, entregar y distribuir en cada establecimiento educativo 1os
implementos deportivos, indumentaria deportiva e iNSUMOS Necesarios para
la realizacion de cada taller de acuerdo conlas espeaﬂcoaones entregadas
por los docentes o monitores

c. Monitorear el desarrollo de los procesos de eJeCUC|on del programa
osegurondo la obtencidn de los productos osocuodos a cada etapa de
ejecucion.

d. Induccion para establecimientos educociongles donde ocurra Ia
presentacidn de los docentes o monitores al equipo directivo

e. Apoyo territorial y vinculo con la comunidad.

f. Sistematizar la informacién proporcionada por los docentes o monitores:
informes, planificaciones y seguimiento.

g. Supervisar los procesos de comunicacidn y| coordinacidn con los
establecimientos educacionales.

h. Apoyary supervisar la planificaciéon del taller.

i. Realizar seguimiento y retroalimentacion en ’re reno a los docentes ©
monitores a la ejecucidn de todos los talleres en fodos los establecimientos
seleccionados en cada regidén, de acuerdo con las exigencias vy
responsabilidades anteriormente planteadas.




J.  Entregar Informes de control de gestion que evidencien el cumpiimiento v
estado del Programa, problemdticas emergentes y estrategias remediales.

k. Uevar el control de asistencia a través de un libro (fisico o electrénico) que
indique el dia y hora de permanencia de los docentes o monitores
administrado por el establecimiento.

1.6,4.2 Coordinador de Gestion

El Coordinador de Gestion del proyecto deberd contar con titulo profesional, titulo
técnico o licenciatura de una camrera del drea de gestién con tiempo de titulacién
de al menos 2 afos a la fecha de presentacion del proyecto.

Ademds, debe contar con experiencia en la gestién de proyectos de al menos dos
proyectos en los Ultimos 5 afos, contados desde la fecha de presentacién del
proyecto.

Funciones del Coordinador de Gestidn

a. Encargarse de los aspectos togisticos y administrativos de la implementacién
de los talleres,

b. Controlar y monitorear el pago de las remuneraciones, honorarios u ofro tipo
de retribucidn que comresponda a los docentes o monitores, como también
los pagos de compras de materiales u otros servicios requeridos para la
ejecucion de las actividades.

c. Planificar, gestionar y controlar la asignacién de recursos para las
movilizaciones de los docentes o monitores, adquisicion y traslados de
materiales.

d. Mantener el control sobre la recepcidn conforme de la enfrega de
implementos  deportivos, indumentaria deportiva e insumos a  los
establecimientos.

e. Mantener registro detallado tanto de la propuesta como de la compra final
de implementos deportivos, indumentaria deportiva e insumos necesarios
para la ejecucién de las actividades.

La suma de os honorarios del coordinador pedagdgico y de gestidn del proyecto
no pueden superar el 10% del monto solicitado al Mineduc por regién.

En el evento que durante la ejecucion del proyecto las Instituciones adjudicatarias
deban cambiar a uno © mas integrantes del equipo de trabagjo, deberd requerir
autorizacion expresa de la Subsecretaria de Educacion, la gue se pronunciard a
través de la contraparte técnica definida por la Divisién de Educacion General, para
lo cual serd exigencia:

. Presentar, junto a la solicitud, los antecedentes completos del/la profesional
reemplazante,
. El/la profesional reemplazante debe acreditar la misma o superior formacion

y experiencia que el profesional que serd reemplazado.
Es indispensable que los nuevos integrantes del equipo de trabajo sean capacitados

en las funciones a seguir, lo que serd responsabilidad de las respectivas Instituciones
que ejecuten la iniciativa.

1.6.5 Implementos deportivos, indumentaria deportiva e insumos

Estos consisten en insumos pedagdgicos que permiten el desarrollo de cada taller,
asimismo, los necesarios para la redlizacidon de los encuentros de talleres. Para ello
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se sugiere invertir por taller la suma de $250.000 (dosaer’ﬂos cincuenta mil pesos)
como minimo.

1.6.6 Encuentros

El proyecto debe contemplar la realizacién de ol menos|los siguientes encuentros
por regién:

Regién Cantidad minima de
encuentros
De Tarapacd 2
De Antofagasta 3
De Atacama , 3
De Coquimbo 5
De Valparaiso 5
Del Libertador General 5
Bernardo O'Higgins l
Del Maule | 6
Del Biobio 6
De La Araucania 5
De Los Lagos ‘ 6
De Aysén del Generol Carlos- 2
lbdnez del Campo \
De Magallanes y de la 2
Antériica Chilena |
Metropolitana De Santiago é
De Los Rios 4
| De Arica y Parinacota 2
De Nuble 4

Los encuentros deben dar cuenta del resultado del trabajo realizado durante y/o al
final del proyecto. Siendo esta una expresion que sintetice las competencias
minimas adquiridas por los/as estudiantes en cuanto a & nuevas concepciones,
técnicas y metodologias desarrolladas. Estas se podrcm redlizar a nivel de
establecimiento, comuna, provincia o regién, y que en|lo posible cuente con lg
participacion de otros establecimientos educacionales.

Asimismo, los encuentros deben incluir activamente a la comunidad educativa y
comunidad local, ya sea como organizadores, espeé’rodores o parficipantes,
potenciando las redes locales y/o el espacio publico. Poro ello éstas se deben
realizar en coordinacién con la respectiva Secre’rc:ric Regional Ministerial de
Educacion, especificamente con la Coordinacion Reg|on0I de Actividad Fisica
Escolar de acuerdo a las disposiciones del convenio corrqspondienfe.

Se sugiere invertir $750.000 por encuentro.

1.4.7 Seminario

El proyecto debe contemplar un-seminario dirigido a,todos los docentes que

realizardn los falleres de actividad fisica, deportivos y recreativos, docentes de los

establecimientos educacionales y coordinadores camunales de educacién

o ; \ .
extraescolar, con el objetivo de entregar herramientas para mejorar el desarrollo de

. . . | . e .
cada taller. Este seminaric debe considerar contenidos especificos sobre
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actividades deportivas, fisicas y recreativas a nivel escolar, aspectos de
metodologia de clases, efc. Se debe considerar la grabacion y/o transmision a
distancia, para ver la alternativa que los docentes de otras regiones puedan
participar. La temdtica deberd obedecer a los orientaciones y recomendaciones
de Coordinacion Nacional de Convivencia para la Ciudadania que se entregardn
a través de la contraparte técnica.

Se sugiere invertir el 3% del total del monto adjudicado por regién para realizar el
seminario.

1.6.8 Capacitacién

El proyecto podrd contemplar una jornada de capacitacién dirigida a la
comunidad educativa que contemple los fundamentos y beneficios de la actividad
deportiva y fisica en los estudiantes. Para este efecto, la Universidad realizard una
jornada por regidén. En esta capacitacién se busca difundir las orientaciones
nacionales respecto de la actividad fisica antes, durante y después de la jornada
escolar. La capacitaciéon puede ser virtual o presencial.

1.6.9 Plan de contingencia

Ante caso fortuito o fuerza mayor {pandemia, desastres naturales, estados de
excepcion constitucional, etc.) que haga muy dificil o imposible implementar los
talleres enlos términos propuestos en el proyecto, o ante situaciones imprevistas que
interrumpan o alteren la ejecucion de los mismos, como el caso que el docente o
monitor del taller no pueda continuar con su realizacién, se deberd elaborar vy
presentar un plan de contingencia, teniendo presente que debe respetar;

a) El objetivo del proyecto.

b} ElnUmero de horas y de estudiantes minimo requerido por las bases.

¢) La continuidad de los talleres a través de cualquier modalidad.

d) Describir y detallar los cambios que se realizardn en el taller, como sede,
presencialidad o virtualidad, discipling, horario, extensién, docente o monitor,
etfc.

e) Descripcién de la adecuacién del presupuesto para la ejecucion del plan de
contingencia. La adecuacién del presupuesto se debe enmarcar en los items
de financiamiento sefialados en el punto 1.6.11 de las presentes bases.

La activacién del plan de contingencia se realizard con los recursos entregados en
el marco del concurso y por ningin motivo se entregardn mds recursos a las
instituciones.

Para efectos de implementar el plan de contingencia, la institucion deberd solicitar

autorizacion a la contraparte técnica, acompanando los antecedentes necesarios
respecto de su plan.

1.6.10 Montos de financiamiento
El presupuesto disponible para la ejecucion de cada taller es de $1.500.000. El monto

mdximo de financiamiento para las instituciones adjudicadas en cada regidn serd
el siguiente;
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Regién Cantidad minima | Monto por
de Talleres regién
esperados;

De Tarapaca 20 $30.000.000

De Antofagasta 30 $45.000.000

De Atacama 30 $45.000.000

De Coquimbo 50 $75.000.000

De Valparaiso 50 $75.000.000

Del Libertador General Bernardo O H|gg|ns 50 | $75.000.000

Del Maule 40 ' $90.000.000

Del Biobio 60 $90.000.000

De La Araucania 50 L $75.000.000

De Los Lagos 60 $90.000.000

De Aysén del General Carlos Ibdiez del 20 : $30.000.000

Campo

De Magallanes y de la Antéartica Chilena 120 $30.000.000

Metropolitana De Santiago 65 $97.500.000

De Los Rios 40 ‘ $60.000.000

De Arica y Parinacota 20 $30.000.000

| De Nuble 40 | $60.000.000

Total 645 ' $997.500.000

Cada proyecto deberd contemplar un financiamiento parcial entre la Subsecretaria
de Educacidn vy la institucidn adjudicada quien deberd 'oporfor como minimo un
20% del monto solicitado ala Subsecretaria. Este aporte de la Universidad puede ser
valorizado (horas de tfrabajadores de la institucién, uso infraestructura propia u otros,
sin la necesidad de que sea a través de recursos pecunio‘rios).

Sdlo se adjudicard un proyecto por regidn, sin perjuicio‘ de que una Universidad
podrd adjudicarse el proyecto en mds de una regidn. Para ello, podrd presentarse
el mismo proyecto para postular a més de una reg|on cumpliendo con los

\
mecanismos de postulacion sefialados en el punto 2.2 de las presentes Bases, para

cada ung.

Por ofra parte, en caso que una Universidad se adjudique 2 o mds proyectos, se
elaborard solo un convenio con dicha entidad el cué:l contemplard todos los

proyectos adjudicados, para dar cumplimiento al art, 24 |inciso tercero, literal e, de
la Ley N°21.640.

1.6.11 items financiables
Los proyectos deberdn considerar gastos en uno o mds de los siguientes items:

a} Recursos humanos:
a. Honorarios para los coordinadores del proyecto. La suma de los
honorarios del coordinador pedagégico |y de gestién no puede
superar el 10% del presupuesto solicitado al Mineduc.
b. Honorarios para docentes o monitores a cargo de los talleres, que
deben contemplar: |
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Actividad Horas
Planificacién 4 hrs
Ejecucién 40 hrs
Encuentros 6 hrs
Total 50 hrs

b) Implementacidon deportiva, tales como: balones, colchonetas, conos, redes,
efc. Estos consisten en insumos pedagdgicos que permiten el desarrollo de
cada taller, asimismo, los necesarios para la realizacion de los encuentros de
talleres. Para ello se debe acordar los implementos deportivos segun las
necesidades de cada establecimiento que es beneficiado por el proyecto.
No se debe comprar implementos tipos, para todos los establecimientos
educacionales por igual.

¢} Indumeniaria deportiva, tales como: equipos deportivos [camisetas, petos,
shorts, etc).

d) Amiendo de instalaciones deportivas, tales como canchas, piscinas,
gimnasios, etc.

e} Premios como medallas, diplomas o similares.
f} Encuentros de talieres (numeral 1.6.6), con las acciones necesarias para ello.

g} Seminario: solo se podrd financiar, acciones como el traslado de asistentes,
alimentacidn, produccion del evento. No se podrd financiar honorarios de
relatores.

h) Capacitacion: solo se podrd financiar, acciones como el traslado de
asistentes, alimentacién, produccion del evento. No se podrd financiar
honorarios de relatores.

i) Transporte para traslado de estudiantes y docentes a actividades propias del
proyecto.

i) Materiales impresos o virtuales.

Los items mencionados en las letras b). c) y j) adquiridos con cargo al proyecto,
deberdn quedar en el establecimiento al finalizar el taller para el uso de sus
estudiantes, lo que se verificard mediante la presentacidon de un acta firmada por
un representante del establecimiento educacional.

Debe tenerse presente que los gastos que se efectlen en cualquiera de las
categorias antes descritas deben ser estrictamente necesarios para el desarrollo de
las actividades incluidas en el respectivo proyecto.

Durante el franscurso del proyecto, podrd modificar la distribucidén de los montos
dentro del presupuesto, siempre y cuando no se vean afectadas los honorarios de
los docentes o monitores ejecutores. Las modificaciones deberdn ser aprobadas por
la contraparte técnica durante la entrega de los informes sefalados en el punto 7.6.
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1.6.12 Transferencia de recursos

La subsecretaria realizard la fransferencia de recursos, en atencién a la naturaleza
del proyecto, los plazos asociados para la ejecucion de los recursos y la relevancia
de la implementacion de talleres de actividad fisica, déporﬁvos y recreativos en
establecimientos educacionales, transferird los recursos financieros a  los
adjudicatarios de los proyectos .en dos cuotas:

Q. Primera cuota: por una suma equivalente al 50% |del valor total del monto
solicitado, la cual se transferird previa entrega y aprobacién del pre informe.

. Segunda cuota: por una suma equivalente al 50% del valor total del monto
solicitado, la cual se fransferird previa entrega y aprobacién del informe de
avance,

Lo anterior ocurrird si se cumplen las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el respectivo convenio. 1

b} Que exista disponibiidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del
correspondiente afio de implementacidn del proyecto.

c} Que se haya enifregado a completa satisfaccidn de la Subsecretaria Ia
garantia a que se hace referencia en el numeral 10 de las presentes bases,
en caso de cormresponder.

d} Que se haya informado a completa safisfaccidn de la Subsecretaria la
apertura de la cuenta corriente exclusiva para administracién de los recursos.

e) Que para cada cuota se hayan entregado los informes correspondientes
sefialados en el punto 7.6 de las presentes bases.

f)  Contar con la autorizacién por parte de la Direccidn de Presupuestos del

~ Ministerio de Hacienda, si corresponde.

g) Dar cumplimiento integro a las obligaciones establecidas en la Ley N°19.862,
que establece el Registro de las Personas Jun’dicgs Receptoras de Fondos
PUblicos. La inscripcidn de la entidad a dicho registro serd verificada por la
contraparte técnica designada por la "Subsecretaria”.

h) Que conste que la institucién receptora no se enclientra con rendiciones de
cuentas pendientes en la ejecucion, tanto del con\lfenio gue se celebre para
estos efectos, como respecto de otros que haya celebrado con la
Subsecretaria de Educacién, y que se encuentren vigentes. La

"Subsecretaria”, por medio de la contraparte técnica definidaq, lo verificara.

1.7 Publicacién de las bases

La Subsecretaria de Educacién pondrd los presentes Bases de concurso
disposicidn de las instituciones elegibles mediante publik:ocién electronica en la
pagina web www.mineduc.cl a partir del primer dia hdbil siguiente a su total

tramitacion. ;

La -difusién del presente concurso también podré réalizarse por los medios
electrénicos que disponga la Subsecretaria de Educacion,

2. Postulacién

Las Universidades que postulen con sus proyectos al c{:ncurso deben presentar
todos los documentos requeridos por las presentes bases, establecidos en el numeral
2.1. ! '

!
|
|
|

14



No se aceptardn postulaciones fuera del plazo indicado, ni por otro medioc a los
descritos en los numerales 2.2y 2.3.

21

Requisitos de postulacién

Los interesados en postular al concurso deberéan procurar que las actividades
cumplan con los principios consignados en el articulo 8°, del Decreto N°114, de 2021,
del Ministerio de Educacién y deberd, asimismo, cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 24 y siguientes de la Ley N°21.640 y hacer entrega de la
documentacion correspondiente:

d.

2.2

Anexo G: "Formulario Presentacion del Proyecto”. Los interesados en postular
al concurso deberdn completar toda la informacién solicitada de las
presentes bases la que refiere a la presentacion del proyecto en términos de
un objetivo, necesidad y/o potencialidades a las que responde, y de qué
manera es capaz de fomentar la actividad fisica que contribuye al desarrollo
integral de los estudiantes. Ademds, se deberd completar un cronograma de
actividades por el tiempo que dure la ejecucion del proyecto, el cual no
podrd superar el tiempo de ejecucidn sehalado en el numeral 7.1.
Fotocopia simple de los Estatutos o0 Acta de Constitucion de la institucién de
educacién superior, y sus modificaciones. Si se trata de una persona juridica
de derecho privado, su objeto social o fines que establezcan sus estatutos o
actas de constitucion deben ser pertinentes con la actividad a desarrollar.
CV, certificados que acrediten las experiencias solicitadas y certificado de
Inhabilidad para trabajar con menores de edad, de todos los miembros del
equipo de trabgjo, conforme a lo solicitado en el punto 1.6.4.

. Anexo H: "Declaracion Jurada Aceptacién del Proyecto”. Se deberé

completar una declaracién jurada de parte del representante legal de la
institucién en el que se sefiale que toda la informacidn entregada es veridica,
y se manifieste su compromiso y responsabilidad para la realizacién del
proyecto. tsta declaracion, debe ser fiimada por el representante legal de
la universidad.

Certificado de vigencia de la persona juridica con una antigbedad no mayor
a 30 dias corridos, que dé cuenta de al menos 2 afios de antigbedad de la
institucion, desde su constitucion.

Certificado del Registro De Personas Juridicas Receptoras de Fondos PUblicos
de la Ley N°19.862.

. Declaracion jurada que indique que la entidad ha cumplido con la

obligacién de rendir cuenta respecto de cualquier otro acuerdo vigente y

suscrito con la Subsecretaria de Educacion.

Antecedentes que acrediten experiencia en la realizacion de a lo menos 5

proyectos de actividad fisica, deportivos y/o recreativos en establecimientos

educacionales en los Ultimos 5 afios.

Antecedentes que acrediten los requisitos descritos en el numeral 1.3:

a) Contar con acreditacion institucional de 3 o mds afos por parte de la
Comision Nacional de Acreditacién a la fecha de postulacién de
presente concurso y durante la ejecucidn del proyecto.

b) Encontrarse al dia en la presentacién de las rendiciones de cuentas en
convenios suscritos con la Subsecretaria de Educacion, si los hubiere.

Mecanismo de postulacién

Las postulaciones se realizardn de manera digital, via comreo electrdnico, enviadas
a. aclividadfisica@mineduc.cl, debiendo conservar los origincles por si son
solicitados por la Subsecretaria de Educacioén,
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El envio de las postulaciones debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) En el asunto del correc debe decir "Postulacién a concurso”.

b) En el cuerpo del correo se debe sefialar la regidn que postula de manera
clara.

c) Los documentos de postulacién v sus on’receden’r s deben ser enviados en
formato PDF como archivos adjuntos. La suma del tamafio de todos los
archivos adjuntos no puede superar los 10 MB. Los archivos no pueden estar
en formato comprimidos (ZIP, RAR v otros) ni venir en un enlace a una pdgina
externa para descargar los archivos ([como One Drive, Dropbox u otro),

d} Cada archive adjunto, deberd ser identificado de la siguiente forma:

e Anexo Xx: region - institucion.
¢ Anexo g regién - institucion.
e Anexo xx: region — institucion..

Las Universidades postulantes deberdn cumplir con todos los requisitos sefialados en
el numeral anterior, los que serdn publicados junto con informacién y documentos
requeridos, en el sitioc web de la Subsecretaria de Educacion www.mineduc.cl.

Al recibir la postulacion, se confirmard su recepcion via correc electrénico al
remitente identificado en los documentos de postulacién y al correo desde donde

se envid la postulacidn en un plazo mdaximo de 15 dias hdabiles contados desde su
recepcion.
!

2.3 Plazo de postulacién

Las propuestas deben ser presentadas dentro del plazo de guince (15) dias hdb
contados desde la publicacidon det acto administrativo que apruebe las Bases, hasta
las 23:59 horas del dia en que se venza este plazo.

2.4 Consultas

Las consultas de las Instituciones convocadas al concurso serdn recibidas dentro del
plazo de cinco (5) dias hdbiles, contados desde el dia de la publicacién del acto
administrative que aprueba las presentes bases vy seron enviadas al correo
electronico actividadfisica@mineduc.cl, las que serdn respondldos en un plazo
mdaximo de tres {3) dias hdbiles contados desde su envio. En el correo electrénico
de consulta deberd identificarse claramente la Institucion que consulta, y el nomibre
y RUT de la persona que formula la pregunta.

2.5 Modificaciones

Durante el plazo para presentar las propuestas, la Subsecretaria de Educacion, a
traveés de un acto administrativo fundado, peodré introducir modificaciones o
enmiendas a las presentes bases y/o anexos, las que serdn comunicadas mediante
su publicacidn en la pagina web www.mineduc.cl.

En el evento que se produzca alguna modificacién o enm‘iendcl, la Subsecretaria de
Educacion concederd una préroga para entregar los proyectos, de tres (3} dias
corridos contados desde la fecha de publicaciéon del acto administrativo que

aprueba la modificacién a la postulacidn original.

“pe - r » - ‘ . . or
En caso de que la modificacidn consista exclusivamente en una ampliacién de
plazo para postular, el plazo se prorrogard solo en la cantidad de dias que esta
establezca, no aplicdndose, por tanto, lo establecido en el pdrrafo precedente.
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3. De la Comisién Central

Para el correcto desarrollo de todos los procesos descritos en las presentes bases, se
formard una Comisién Central, que serd el organismo evaluador perteneciente a la
Subsecretaria de Educacién, la que estard constituida por 5 funcionarios publicos: 4
funcionarios de la Divisién de Educacién General y un funcionario del gabinete de
la misma dependencia.

Los miembros de esta comisiéon no podrdn encontrarse en las siguientes situaciones:

a. Cuando tuvieren la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta
el cuarto grado de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o
tengan hijo o hija en comun con los miembros del directorio o de los
gjecutivos o administradores principales de una institucién privada que
forme parte del concurso.

. Cuando hubieres frabajado, prestado servicios remunerados © no, o
desempenado labores directivas en una institucion privada que forme
parte del concurso, en los dos afos inmediatamente anteriores contados
desde que asumieron el cargo pUblico que desempenaron.

c. Cuando hubieren emitido opinién, por cualquier medio, sobre el concurso
y cuya resolucion de adjudicacién se encuentre pendiente.

En el acta que se levante durante el proceso concursal deberd dejarse constancia
de la nédmina de los funcionarios pUblicos y del personal contratado sobre la base
de honorarios que infervinieren en este y deberd suscribirse por todos los integrantes
de la Comisidn, quienes dejardn constancia de no tener conflictos de interés, y
constituird antecedente fundante de la adjudicacion.

4, Admisibilidad y solicitud de antecedentes pendientes

Corresponderd a la primera etapa del proceso, donde se comprobard el
cumplimiento de las condiciones contenidas en el numeral 1.3 y de los requisitos de
postulacion y la entrega de todos los documentos solicitados en el numeral 2.1 de
las presentes bases. Esta revision serd responsabilidad de Ia Comisidon Central v se
redlizard en un maximo de 10 dias hdbiles desde el cierre de la postulacién,

En caso de que, producto de la primera revisidn, la comisién determine que la
postulacidn estd incompleta, se le solicitard a la institucién los antecedentes
pendientes a los correos electrénicos indicados en el anexo G vy el correo desde el
que se envid la postulacion, la que debe ser enviada en un plazo de cinco dias
hdbiles. Si el establecimiento no envia la informacién en ese plazo su postulacion
serd declarada inadmisible.

El cumplimiento de los requisitos permitird declarar admisible la postulacién y pasar
a la siguiente etapa de evaluacion.

La constatacion del cumplimiento de los requisitos de admisibilidad serd realizada
por la Comisidén Central. Este proceso se realizard y registrard en funcién a la tabla
de cumplimiento del Anexo A, y tendrd como resultado las distinciones de “cumple”,
‘no cumple” a cada criterio especifico para lograr la admisibilidad del proyecto.
Solo los proyectos que cuenten con todos los requisitos con resultado en “cumple”
seran admisibles y pasardn a la etapa de evaluacion.

La Comision Ceniral tendrd la responsabilidad de comunicar los resultados de la
etapa de admisibilidad y se realizard por medio del correo electrénico detaliado en
el Anexo G y el correo desde el que se envid la postulacién dentro de un plazo
maximo de 30 dias hdbiles posteriores a la fecha de cierre de las postulaciones, 1a
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que serd publicada en la pagina web www.mineduc.cl.|Se entregard el Anexo A
con el detalle de la evaluaciéon de admisibilidad.

5. Evaluacion de los proyectos y seleccion de los ganadores

Es la segunda etapa del proceso, que consiste en |la evalyacidon de cada proyecto
que fue declarade admisible en lo etapa anterior, en base a la informacién
contenida enlos formularios de postulacion y sus anexos mencionados en el numeral
2.1 de las presentes bases. Esta etapa estard a cargol de la Comisidon Central.
Asimismo, en esta etapa, la Comisidn Central podrd declarar inadmisibles a aguellas
propuestas en que advierta que no se cumplen con |las condiciones minimas
exigidas en las presentes Bases.

Luego de publicar los resultados de la etapa de admisibi |dod la Comisién Central
procederd a evaiuar los proyectos presentados declorodos admisibles, dentro de
un plazo méximo de veinte (20) dias hdébiles mgmerﬁes al término de la etapa
anterior.

Los resultados de ia etapa de evaluacion serdn pUb|ICOdOS en la pdgina web de Ia
Subsecretaria de Educacion (www.mineduc.cl).

Para la evaluacidon de cada proyecto se utilizardn los siguientes criterios vy
ponderaciones:

tem Criterios Pctn:dgracién Ponderacién
. criterio ftem
Experiencia en ejecucién proyectos |
gxperiencia de actividad fisica, deportivos ©
e la . - 20% 20%
institucion recreoﬂyos en  establecimientos
educacionales. ,
Equipo de|Coordinador pedagdgico 10% 0%
trabajo Coordinador de gestién 10% °
Fundamentacién del proyecto que
considere I adquisicidn y
reforzamiento  de conductas  y|10%
destrezas en nifos, nifas y jovenes en
el dmbito del deporte
Objetivo  del  proyecto  queil0%
contemple el fomento al desarmollo
de habilidades deportivas.
Proyecto | Cantidad de talleres. 10% 60%
Propuesta de planificacién del taller. | 15%
Encuentros que establezcan espacios
de participacién e intercambio entre | 5%
comunidades escolares y teritoriales. .
Propuesta de planificacién  de|5%
seminario.
Presupuesto. 5%




En virtud de esta primera evaluacién se asignard un puntaje ponderado para cada
proyecto. Solo los proyectos que tengan un puntaje ponderado igual o superior a é
serdn elegibles.

El detalle para considerar cada criterio de evaluacion y sus respectivos puntajes se
encuentra detallado en el Anexo B: “Asignacion de puntajes por criterio de
evaluacidén de los proyectos.”, de las presentes bases y dard como resultado un acta
de evaluacion que se encuentra detallada en el Anexo C de las bases. Este proceso
de evaluacion de los proyectos estard a cargo de la Comisidn Central.

Serd funcidn de la Comision Central dar fe de la transparencia del proceso,
corroborar que los procesos de evaluacion fueron realizados de acuerdo con lo
indicado en estas bases y sus anexos y establecer la puntuacién definitiva de los
proyectos evaluados en esta etapa.

Dicha evaluacion quedard establecida en un acta suscrita por los miembros de Ia
comision referida. La némina de los proyectos estard ordenada segun puntaje de
forma descendente. Finalmente, la presente ndmina serd formalizada mediante un
acto administrativo que contendrd el listado de los proyectos adjudicados para
cada region.

La asignhacién de los recursos por proyectos se redlizard segin el presupuesto
presentado por la institucion adjudicataria y segin la disponibilidad presupuestaria
total de este fondo concursable para el ano 2024.

Solo se adjudicard un proyecto por regién.
5.1 Seleccidn y adjudicacién de los proyectos

La seleccién de proyectos deberdn ajustarse a la asignacidn presupuestaria
definida en la Ley N° 21.640 de Presupuestos del Sector PUblico para el ano 2024, y
que estd regida por el Decreto Supremo N° 114, de 2021, del Ministerio de
Educacion.

Por tanto, a continuacién, y con relacién a los criterios referidos, se presenta el
siguiente presupuesto dispenible por region junto conla cantidad minima de talleres
esperados:

Regidn Cantidad
Presupuesto minima de
disponible talleres

esperados

De Tarapacd $ 30.000.000 20

De Antofagasta $ 45.000.000 30

De Atacama $ 45.000.000 30

De Coguimbo $ 75.000.000 50

De Valparaiso $ 75.000.000 50

Del Libertador General Bernardo O'Higgins $ 75.000.000 50

Del Maule $ 90.000.000 60

Del Biobio $ 90.000.000 60

De La Araucania $ 75.000.000 50

De Los Lagos $ 90.000.000 60

De Aysén del General Carlos Ibdiez del Campo | $ 30.000.000 20

De Magallanes y de la Antartica Chilena $ 30.000.000 20




Metropolitana De Santiago $97.500.000 65
De Los Rios $ 60.000.000 40
De Arica y Parinacota $ 30.000.000 20
De Nuble $60.000.000 |0

En base al resultado de la evaluacién se adjudicard un proyecto por regién al
proyecto que obtenga el mayor punitaje ponderado por regidn. Ademds, se
elaborard una lista de espera por regidn utilizando los puntajes ordenados de mayor
a menor.

Si existiera empate en los puntajes, se utilizardn los siguientes criterios con el siguiente
orden de prelacién:

r - Proyecto que tenga mayor puntaje en el item Experiencia de la institucion.

- Proyecto que tenga mayor puntaje en el ftem de Coordinador pedagégico.
Proyecto que tenga mayor puntaje en el item de Coordinador de gestion.
Proyecto que tenga mayor puntaje en el item de Proyecto.

- Proyecto que contemple mayor porcentaje de aporte propio.
- Proyecto que haya llegado primero a la bandeja de entrada del correy
L electrénico de las postulaciones.

El acto administrativo de adjudicacion se dictard al términe de la etapa de
evaluacién de las propuestas, identificando la institucidon, la  propuesta
seleccionada, el monto adjudicado para cada proyecto vy el puntgje final. Ademds,
debe incorporar la lista de espera con aquellas propuestas que no hayan sido
adjudicados e indicar que las restantes han sido inadmisibles.

Una vez efectuada la adjudicacién por la Subsecretaria de Educacién, a fravés de
la Comisién Central de Evaluacién, se notificard el acto administrativo
correspondiente a las instituciones adjudicatarias, al coneo electrénico informado
en el Anexo Gy al correo electrénico que envié el proyecto.

Se publicardn los resuliados de adjudicacién en la pdgina web www.mineduc.cl al
dia siguiente hdbil a su total tramitacién.

6. Entrega de antecedentes y firma del convenio

Una vez que los adjudicados sean nofificados, el representante legal de la institucién
deberd hacer entrega a la Subsecretaria de los antecedentes necesarios para la
suscripcion del convenio, lo que deberd realizarse dentro del plazo de cinco {5) dias
hdbiles a partir de la notificacion de la adjudicacion.

6.1 Requisitos para la elaboracién del convenio

Los adjudicatarios del concurso deberdn cumplir con los siguientes requisitos para la
suscripcion del convenio respectivo:

e Estatutos, reglamento interno y escritura publica en donde consten las
facultades del representante legal de la entidad. En el estatuto deberd
constar el objeto social o fines de la institucidn y este deberd ser
perfinente con la actividad a desarrollar.

¢ Decreto de nombramiento del Rector, Decano, representante o
mandatario,

Fotocopia del RUT de Rector, Decano, representante o mandatario.

o Fotocopia del RUT de la Universidad.
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« Certificado de vigencia en el Registro de Personas Juridicas, dependiente
del Ministerio de Justicia.

* Cumplirintegramente con lo dispuesto en la Ley N°19.862, que establece
Registros de las Personas Juridicas Receptoras de Fondos publicos. La
Subsecretaria, por medio de la contraparte técnica definida, lo verificard.

« Declaracion jurada de estar al dia en las rendiciones de cuentas con la
Subsecretaric de Educacién. La Subsecretaria, por medio de Ia
contraparte técnica definida, lo verificard.

e Garantia del fiel cumplimiento de las obligaciones, en el caso de
instituciones receptoras privadas.

6.2 Plazos para la revisién de antecedentes.

La Subsecretaria de Educacion, a través de la Division de Educacién General y su
Coordinacion Nacional de Convivencia para la Ciudadania, deberd revisar los
antecedentes entregados por la institucion en un plazo mdéximo de cinco (5) dias
hdbiles. En el caso de que alguno de los proyectos adjudicados no pueda
formalizarse o decidan no continuar con el proceso, la Subsecretaria de Educacion
notificard via correo electrénico a los representantes de la Institucidn que se
encuentre en primer lugar de la lista de espera, y asi sucesivamente. Los plazos para
la entrega de antecedentes para este Ultimo caso serén de cinco (5) dias habiles a
contar del dia en que se le notifique.

Excepcionalmente se podrd solicitar aumento del plazo a diez {10} dias hdabiles,
mediante expresa solicitud fundada, enviada por escrito o via correo electrénico
por parte del representante de la Institucion adjudicada, vy esta solicitud deberd ser
dirigida al Area de Convivencia Nacional de Convivencia para la Ciudadania, de
la Divisidn de Educacion General de la Subsecretaria de Educacion.

Sélo se aceptard como causal para solicitar aumento de plazo los casos de fuerza
mayor o caso fortuito como catastrofes, incendios, inundacién, o desastres
naturales, debidamente acreditado y en cuya ocurrencia ho haya intervenido con
su culpa o dolo la Institucion, sus representantes, sus funcionarios o trabajadores.

La solicitud de aumento de plazo podrd ser aceptada o denegada, de acuerdo
con los antecedentes entregados por el representante de Ia Institucion adjudicada
y la respectiva respuesta fundada serd notificada al representante de la Institucién
via correo electrénico en un plazo hasta de dos (2) dias hdabiles desde el ingreso de
la solicitud. En esta respuesta se informard el rechazo a la solicitud o en el caso de
aceptacion se establecerd el nuevo plazo para entregar todos los documentos
requeridos para el proceso de formalizacion. En caso de no cumplir con el nuevo
plozo estipulado, automdticamente se entenderd que se renuncia a la
adjudicacion de los fondos y correrd la lista de espera regional.

6.3 Firma de convenio

Una vez finalizada la revision de los antecedentes presentados en el proceso de
formalizacién, que den cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
numeral é.1, la Subsecretaria de Educacion suscribird un convenio con cada una de
las Instituciones adjudicadas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles contados
desde el término de la revision de los antecedentes.

Los Convenios estipulardn, entre otros:

a. Antecedentes Generales; Nombre del proyecto, resumen del proyecto,
objetivos y monto adjudicado por la Subsecretaria de Educacion.
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. Sise trata de unainstitucion o persona juridica privo‘do, su objeto social o fines
que sus estatutos o actas de constitucién establezean, los que deben ser
pertinentes con la actividad a desarroliar,

c. El programa de transferencia de recursos; en ese |sen’rido las transferencias
deberdn condicionarse al cumplimiento de hitos diferidos en el tiempo,

relacionados con el cumplimiento del objetivo por& el que fueron asignados.

Duracién, la gue consistird en el plaze de ejecucmn y vigencia del proyecto.

e. Compromisos y obligaciones de ambas partes.

Inforrmes de logro de objetivos (avance y final} y su penodmdod y contenidos

minimos. |

g. La garantia que se otorga para la ejecucion del cpnvenio, si corresponde, y
la facultad de la Subsecretaria de Educacidén de hacerlas efectivas en el
evento que proceda. ‘

h. Las condiciones y/o causales de término anticipado por incumplimiento de
las obligaciones del Convenio. ‘

i. Obligacién de restitucion de los recursos observodos rechazados, no
ejecutados, no rendidos y/o que hayan sido deshncdos a una finalidad
distinta para la que fueron designados, al término de Ia vigencia del

convenio. |

j. Rendiciones de cuentas de la totalidad de los recursos transferidos de
acuerdo a lo establecido en el articulo 24 inciso segundo numeral 4 de la Ley
N°21.640 y en conformidad con la Resolucidén N°30, de 2015, y la Resolucidn
Exenta N°1.858, de 2023, ambas de la Contraloria Generol de la Republica.

k. Obligacién de publicacion de acuerdo a lo indicablo en el numeral 15 de las
Bases. .

[. En su caso, la subcontratacién con terceros para las actividades que no
constituyan el objeto principal de los convenios que se suscriban,

m. En el coso de instituciones privadas, se deberd dejar constancia de Ig
existencia de ofros convenios suscritos con esta “Subsecretaria” y que se
encuentren vigentes.

n. Obligaciones de sujecion a la Ley N°19.628, Sobre Proteccién de la Vida
Privada y a la Ley N°21.430, Sobre garantias y proteccnon integral de los
Derechos de la Nifiez y Adolescencia, dada la naturaleza de la iniciativa.

Todo lo anterior, sin perjuicio de los requisitos y condiciones que, para la celebracion
de convenios, establezca la normativa vigente.

o

—

7. Ejecucién del proyecto

71 Plazos para fa ejecucién y vigencia de los proyec|tos

En los respectivos convenios, la Subsecretaria podrd oufonzor a las Instituciones
adjudicadas que hayan cumplido con los reqmsﬁos 'recmcos y de carécter
administrativos, a iniciar las actividades descritas en este proceso concursal, desde
el momento de [a suscripcion de los mismos, sin esperar la total framitacion del Ultimo
acto administrativo que lo apruebe, debido principaimente a los requerimientos de
coordinacién especificados en el presente instrumento,
relacion con la transferencia de recursos.

La vigencia de los convenios serd por un plazo maximo ge 8 {ocho) meses; dicho
término incluird el plazo de ejecucion del proyecto que serq de é (seis) meses, y
ambos plazos contados desde la total tramitacidén del ulhmo acto que apruebe el

convenio suscrito. |

En caso de que la Institucién adjudicada ne iniciare su ejecucidon dentro del plazo
de treinta dias hdbiles contados desde la total framitacién del Ultimo acto
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administrativo que apruebe el respectivo convenio, y por causa imputable o la
misma, podrd, la Subsecretaria de Educaocion, poner término anticipado of
convenio, sin perjuicio del cobro de la garantia, si correspondiere.

En el formulario de presentacion del proyecto, debe incorporar un cronograma que
debe considerar los siguientes etapas: Planificacidn, organizacién, difusién,
inscripcion, control, inicio y término de los talleres, evaiuacion y rendicién final.

7.2 Maodificaciones del proyecto en el transcurso de su ejecucion

En caso de que la ampliacidén de los plazos de ejecucién y vigencia del convenio
seq necesaria por motivos de fuerza mayor, esta extensiéon podrd concederse hasta
porun maximo de seis (6) meses, contados desde la fecha de término de la duracion
establecida en el respectivo acuerdo y por una sola vez. Para tal efecto, deberé
celebrarse una modificacién del respective convenio, la que debe ser aprobada
mediante la emision del respectivo acto administrativo de la auteridad competente,
sujeto a la tramitacion correspondiente. Ademds, en el caso en que dicha
modificacién suponga gue se verifique el supuesto previsto en el articulo 24 inciso
segundo, numeral 2, de la Ley N°21.640, se deberd contar con la autorizaciéon de la
Direccion de Presupuesto.

Concedida la modificacién, serd necesario extender la garantia de Fiel
cumplimiento por el periodo que se autorice la respectiva prérroga, cuando sea
procedente.

7.3 Rendicidon de cuentas

Las Instituciones adjudicadas rendirdn cuenta de los recursos aportados por la
Subsecretaria de Educacion conforme a ios procedimientos establecidos en la
Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o la normativa
que la reemplace y se redlizardn a través del Sistema de Rendicién Electrénica de
Cuentas de Contraloria General de la RepuUblica (SISREC), actualmente, se
encuentra regulada en la Resolucidn Exenta N°1858, de 2023, de ia Contraloric
General de la Republica.

En el casc de laos instituciones puablicas, las rendiciones de cuentas deberan
presentarse mensualmente, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes al mes
que corresponda. En el caso de las instituciones privadas, la rendicion de gastos
deberd presentarse trimestraimente, dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes del mes que coresponda. Bl plazo para ambas instituciones se contard
desde la total tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

Sin perjuicio de lo sefialado, la Subsecretaria de Educacion podrd solicitar otros
informes si el avance del proyecto u ofras caracteristicas de este asi lo ameritan.

El Subsecretaria de Educacién, o través de la Divisibn de Educacion General,
revisard las rendiciones de cuentas dentro del plazo de veinte {20} dias hdbiles
siguientes a la recepcién, y podrd aprobarlos u observarlos, lo que deberd
comunicarse via correo electrénico a la contraparte téenica designada por Ia
Institucién, dentro de los dos {2} dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la
revision.

En caso de tener observaciones, la Institucion tendrd un plazo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la recepcién del comeo electrénico, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Subsecretaria de
Educacion, ia que deberé revisarlas dentro de los diez (10) dias hdbiles, siguientes a
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la fecha de la recepcidn, y aprobarlos o rechazarlos| definitivamente, lo que
comunicard por escrito via correo electrénico dentro de los dos (2) dias hdbiles
siguientes al plazo previsto para la revision.

Las Instituciones adjudicadas deberdan llevar con’roblhdod seporodo de los aportes
que la Subsecretaria entrega. Para o anterior, cada Institucion deberd mantener
una cuenta corriente destinada al manejo exclusivo de Ios recursos fmonmeros gue
la Subsecretaria le tfransfiera en virtud de los respectivos convenios.

Asimismo, deberd llevar registro de los ingresos y egresos de fondos provenientes de
dichos aportes en dinero. En dicho registro deberd con5|gnc1r en orden cronoldgico
el monto detallado de los recursos recibidos; el monto detallado de los egresos,
sefialando su uso y destino, con la individualidad d‘e los comprobantes de
contabilidad que han aprobado los giros realizados cuondo correspondan y el saldo
disponible. La Subsecretaria debera conservar la documentacion de respaido de Ia
rendicién de cuentas, en el mismo orden cronoldgico el registro de ingresos vy
gastos.

La Subsecretaria de Educacion deberd facilitar ia informacién que estime necesaria
a la Contraloria General de la Republica u ofra instancia de control externo, de
manera de acceder a la totalidad de los documentos gue respalden v justifiquen
los gastos realizados, los contratos y convenios celebrados con terceros cuyos
servicios hayan sido contratados para el cumplimiento de los respectivos convenios.

Lo anterior es sin perjuicic de las facultades de fiscalizacién que al efecto le
corresponda a la Contraloria General de la Republica.

B no presentar los informes, no efectuar dentro de plozo los correcciones ©
aclaraciones, 0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones
planteadas por la Unidad Administradora del Convenio a Ios mismos, se considerard
incumplimiento, que de ser calificado como grave por la Subsecretaria de
Educacion, facultard a la Subsecretaria de Educacién a poner término anticipado
al convenio respectivo y al cobro de la garantia, med|on‘r|e el correspondiente acto
administrativo fundado, y exigir la restitucién de los saldos no ejecutados,
rechazados, no rendidos, observados y/o que hayan sido Hes’rmodos auna finalidad
distinta para la que fueron desighados, ademds del cobro de la correspondiente
garantia, si procediere.

7.4 Unidad administradora del convenio

Asumird el rol de Administrador o Administradora de los convenios suscritos la o el
funcionario publico que se desempefie como coordrnodoro o coordinador de la
Unidad de Administracion de Programas de la Divisidn de Educacion General o el
funcionario pUblico que esta designe a quien le corresponderd:
a. Exigir las rendiciones de cuentas de ios fondos entregados.
b. Revisar rendiciones de cuentas, para determinar la correcta inversidon de los
fondos concedidos.
¢. Solicitar, en caso de que comresponda, el términe anticipado del acuerdo.
d. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica los
antecedentes relativos a la rendicién de cuentas de las senaladas
transferencias.

7.5 Contraparte técnica

La labor de Contraparte Técnica serd redlizada por el/la funcionario/a publico/a,
de la Divisidn de Educacién General, que se desempefie como Coordinador/a
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Nacionat de Convivencia para la Ciudadania, o por el/la funcionario pUblico/a de
sU dependencia que este/a designe, mediante memordndum o correo electrénico.

Serdn funciones de la Contraparte Técnica, entre otres, las siguientes:

a. Coordinar y controlar las acciones necesarias para el logro de los objetivos,
actividades comprometidas y plazos estipulados en el presente instrumento.

b. Recibir a conformidad los informes y productos esperados, planteando a ia
“Universidad” las observaciones y/o recomendaciones que se estimen
convenientes, certificando la recepcion conforme de éstos.

c. Colaborary asistir a la "Universidad" en el dmbito de sus competencias.

d. Supervisar y controlar el desarrollo del frabajo, velando por el estricto
cumplimiento de los objetivos y de las actividades contempladas,
establecidas en los respectivos convenios.

e. Revisary autorizar adecuaciones al plan de frabajo del proyecto original, en
el marco del plan de contingencia establecido en el numeral 1.6.9.

f.  Coordinar reuniones necesarias para la coordinacion del proyecto, para la
evaluacion y monitoreo de su implementacion, y para la devolucién de los
informes estipulados en las presentes bases.

g. Proponer ala autoridad el termino anticipado del presente acuerdo cuando
ocurra algunas de las circunstancias previstas en este documento.

h. La comunicacién formal entre Ia Contraparte Técnica v la Universidad serd
por correo postal y/o por correo electrénico.

7.4 Pre informe, informe de avance e informe final

Las Universidades deberdn enviar a la Subsecretaria el pre informe que se adjunta
en el Anexo D, en el que se deberd sefnaiar la fecha de inicio de los talleres. Las
Universidades adjudicadas deberdn enviar este informe dentro de los primeros
freinta {30) dias siguientes a la total framitacidén del Ultimo acto administrativo que
apruebe el convenio.

Dentro de los primeros tres (3) meses contados desde la total framitacidn del Ultimo
acto administrativo que apruebe el convenio, de acuerdo a lo fijado en el pre
informe, las Universidades deberdn enviar el informe de avance que se adjunta en
el Anexo E.

Dentro de los siete (7) meses desde |a total tramitacidn del Ultimo acto administrativo
que apruebe el convenio deberdn enviar el Informe Final elaborado de acuerdo al
formato que se adjunta en el Anexo F.

Cada informe deberd entregarse en formato digital

Para cada informe, la Subsecretaria de Educacién, tendrd un plazo de siete {7) dias
hdbiles, contados a partir de la recepcién de cada uno, parg aprobarlos u
observarlos. En caso de haber observaciones o comrecciones, la Subsecretaria,
deberd nofificar a las Instituciones adjudicadas, dentro de los dos (2) dias hdbiles,
contados a partir de la finalizacién de la revision y cada Institucién adjudicada
contard con un plazo de diez (10) dias hdbiles, contados, a partir de la recepcion
de las observaciones o aclaraciones, para hacer las comecciones o aclaraciones y
hacer entrega de éstas Ultimas “a la Subsecretaria”. Dichas observaciones serdn
revisadas por la Subsecretaria, en un plazo de cinco (5) dias habiles, contados @
partir de la fecha de su recepcién para responderias, pudiendo aprobarlas o
rechazarlas.
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La no entrega de los informes antes referidos por parte de las Instituciones
adjudicadas, o el no efectuar dentro de plazo las correcoones U aclaraciones, o no
subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas por Ia
Subsecretaria a los mismos, se considerard mcumphmento grave, y habilitard a la
Subsecretaria de Educacién a poner término anticipado ol convenio, requiriéndose,
por tanto, la restitucion inmediata de los recursos oportcdos y del cobro de las
garantias, si corresponde.

8. Término anticipado del convenio
La Subsecretaria de Educacién quedard facultada para poner término anticipado

a los convenios gque suscriba con las Instituciones adjudicadas, por medio de acto
administrativo fundado, en los siguientes casos:

a. Noi mscmr la Institucién, la ejecucidn del convenio en el plazo establecido en
el numeral 7.1. de las presentes bases.

b. Haber destinado, la Institucidén, todo o parte de lgs aportes efectuados en
vitud de los respectivos convenios al finandiamiento  de gastos no
contemplados © no relacionados con Ig ejecucic’:n| del mismo,

c. No haber presentado las rendiciones de cuentas en! el plazo establecido para
el efecto en el numeral 7.3 de las presentes, bases. En este caso la
Subsecretaria de Educacién enviard los antecedentes al Consejo de Defensa
del Estado. Asimismo, dard lugar al término onﬂcrpodo a los respectivos
convenios, el no haber subsanado deflnmvomente dentro del plazo
indicado, las observaciones realizadas a las rendiciones de cuentas.

d. Presentar documentacion falsa o adulterada en los informes o en las
rendiciones de cuenta. En este caso la Subsecre’rc‘:no de Educacidn enviard
los anfecedentes al COI’ISE}O de Defensa del Estado.

e. Reiteracién en la no presentacién de informes, en no efectuar las
correcciones o aclaraciones dentro de plazo, o En no subsanar o aclarar
adecuadamente los errores u observaciones.

f. En el caso de incumplimiento de los compromisos con’rroudos 0 rechazo por
segunda vez de alguno de los informes presen’rqdos, sin que la Institucién
haya realizado los gjustes necesarios, a satisfaccion de la Subsecretaria de
Educacion.,

g. Atraso reiterado en la presentacién de los informes y de las rendiciones de
cuentas. Se entenderd reiteracion cuando el inc':u!mplimien’ro ocurra en mds
de dos (2} oporTunidodes dentro del plazo de ejecucion del convenio.

h. Durante la ejecucidn y/o vigencia del convemo se incumplen las
obligaciones establecidas en la Ley N°19.862, que establece el Registro de las
Personas Juridicas Receptoras de Fondos PUblicos.

I.  Modificar el equipo de trabadjo sin contar con la autorizacién de Ia
contraparte técnica.

. No haber presentado la boleta de garantia exigida, o no haberla renovado
oportunamente en caso de vencimiento de estq, cuondo corresponda.

k. En general, dard lugar al término anticipado del convemo, el incumplimiento
imputable a la “Institucién” de las actividades y compromlsos contraidos en
virtud del presente instrumento.

En el evento que la Subsecretaria de Educacién adopte la decision de poner
término anficipado al convenio, la Institucidn deberd restituir los recursos no
ejecutados, observados, rechazados, no rendidos y/o qub hayan sido destinados a

una finalidad distinta para la que fueron designados. ‘
: !
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En fodo caso, para la aplicacién de las causales referidas precedentemente, Ia
Subsecretaria de Educaciéon deberd evaluar que la ocurrencia de Ias mismas sea
de responsabilidad de la Institucién adjudicada. Dichas circunstancias serdn
calificadas por la Subsecretaria de Educacién, quien deberd ofr las razones que a
juicio de la Universidad adjudicada justifiquen el atraso u omisidon correspondiente.

La adopcidn por parte de la Subsecretaria de Educacién, de las medidas anteriores,
no dard derecho a indemnizacién alguna en faver de la Institucion.

9. Restitucion de Recursos

En el evento de no ejecutarse, por parte de la Institucién adjudicada, todas las
acciones consignadas en el presente convenio o se haga imposible realizarlas
dentro de los plazos previstos en este acuerdo, y no habiéndose utilizado la
totalidad de los recursos aportados, los excedentes que se encontraren observados,
rechazados, no rendidos, no ejecutados y/o que hayan sido destinados a una
finalidad distinta para la que fueron designados, deberdn ser restituidos segun los
siguientes términos:

» Lo totalidad de los recursos para el caso en que no se cumpla ninguna de las
accionegs comprometidas por parte de la Institucidn, estipuladas en el presente
instrumento.

e La parte de los recursos, que corresponda, segun el saldo que determine Ia
rendicién de cuentas, previamente aprobada por la Subsecretaria, para el caso
de haberse ejecutado, satisfactoriamente por la Institucién, algunas de las
obligaciones consignadas en este convenio.

Asimismo, dichas restituciones deberdn realizarse dentro de los siguientes plazos:

* Para organismos receptores publicos, deberdn reintegrar estos recursos a rentas
generales de la Nacidn, antes del 30 de abril del gfio siguiente.

* Para receptores privados, deberdn reintegrar estos recursos al organismo
publico corespondiente, denitro del plazo maximo de sesenta (60) dias hdbiles
contado desde el término del respectivo convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados oguellos pagados por la institucién que
hayan sido aprobados por la Subsecretaria de Educaciéon en las rendiciones de
cuentas previas al término anticipado y los que, aunque no se encuentren
pagados, cuenten con una orden de compra, conirato o documento equivalente,
también aprobados por la Subsecretaria de Educacion, con fecha anterior al
terminc anticipado del convenio.

En el caso de los organismos puUblicos, se entenderd por recursos transferidos no
utilizados, los saldos no utilizados, no rendidos y/o que hayan sido destinados a una
finalidad distinta para la que fueron designados, al término del afo presupuestario
anterior. Tratdndose de instituciones privadas, serdn los que se encuentren en dicha
situacidn al término del respectivo convenio.

10. Garantias del convenio

Una vez nofificadas los Instituciones adjudicadas, éstas deberdn presentar, dentro
del mismo plazo otorgado para acompanar fo documentacion legal sefalado en
el numeral 6.1, una garantia que asegure su pago de manera rapida y efectiva, con
una vigencia que exceda en al menos noventa (90} dias hdbiles al plazo de vigencia
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del convenio respectivo, a objeto de caucionar el fiel y cportuno cumplimiento de
fas obligaciones contraidas.

Las Instituciones pUblicas no requieren entregar garantias.

Las Instifuciones privadas que celebren convenios en el marco de la presente
convocatoria, se obligardn a garantizar el fiel cumplimiento del convenio y uso de
los recursos que conforme al mismo se le transfieran, |otorgando una caucién
consistente en un vale vista, boleta de garantia, pdliza de seguro, depdsito a plazo,
cerfificado de fianza u ofros instrumentos que permmn sU cobro inmediato e
irevocable, a nombre de la Subsecretaria de Educocmn RUT: 60.201.000-2, por un
monto equivalente al 10% del aporte de la Subsecretaria de Educacién para este
proyecto, para la siguiente caucién:

La garantia o caucién presentada deberd sefialar que sejencuentra tomada como
"proyectos concursables Mineduc para establecimientos educacionales para el
fomento y desarrolio de talleres deportivos, recreativos.’ Reglon [Indicar Regidn]".
La garantia podrd otorgarse mediante uno o varios ms'rrumentos financieros de la
misma naturaleza, que, en conjunto, representen el monto a caucionary entregarse
de forma fisica o electrdnica. Enlos casos en gue se oTorgL‘Je de manera electronica,
deberd qjustarse a la Ley N.° 19.799, sobre Documentos Electrénicos, Firma

Electrénica y Servicios de Certificacidn de dicha firma.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos veinte {20} dias
hdbiles antes de su vencimiento. \

Al momento que el Proyecto se encuentre técnica y financieramente cemrrado,
aprobado el informe final y las rendiciones de cuentas y realizados los reintegros de
recursos si correspondiese, se hard devolucién de la Goran’rlo a solicitud expresa y
por escrito del responsable del proyecto al coordinador de la Unidad de
Administracién de Programas de |a Divisién de Educacién General.

11. Informacién confidencial

Las Instituciones adjudicadas declaran que conocen y aceptan la Politica de
Seguridad de la Informacién publicada en www.mineduc.cl y se obliga en forma
imevocable a que toda informacién que la Subsecretaria de Educacion haya
proporcionado o proporcione con motivo de los respectivos convenios, tendrd el
caracter de confidencial, cualquiera sea la forma o for}‘ncn‘o a través del cudal se
exprese dicha informacidn, sea que se contenga en documentos, memaorandos,
escrifos de ofra naturaleza, discos, cintas, archivos| computacionales o en
cualquiera ofra forma.

Cada Instituciéon adjudicada deberd disefiar y operar, |a su cuenta y riesgo, un
protocolo de seguridad interno y externo que permita mantener la integridad vy
confidencialidad de la informacidn.

Las Instituciones adjudicadas sdlo utilizardn la Informacién Confidencial con el fin de
alcanzar los objetivos del respectivo convenio y no divuldorc’:, publicard ni permitir&
la publicacion de todo o parte de la iInformacién Confidencial. Asimismo, adoptard
las medidas que sean pertinentes para que su personal solo tenga acceso a la
Informacién Confidencial que sea estrictamente necesaria para el cumplimiento de

las obligaciones asumidas en el convenio. i
|
|
|
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Al momento de la terminacién por cualquier causa del respectivo convenio, cada
Institucidn adjudicada deberd restituir, segun lo indique la Subsecretaria de
Educacion, la Informacién Confidencial y toda copia, resumen o exiracto de esta
contenida en cualquier documento de trabagjo, memorandos u otros escritos, discos,

cintas o archivos computacionales, sin retener copias, resumenes o extractos de
esta, en ninguna forma.

En el evento de que, por orden judicial o de autoridad competente, la Institucién
adjudicada se viere obligado a divulgar todo o parte de la Informacién
Confidencial, deberd notificar previamente y de inmediato de esta circunstancia a
la Subsecretaria de Educacion.

La divulgacién, por cualquier medio, de la totalidad o parte de la informacién
referida por parte de cada Institucion adjudicada durante la vigencia del respectivo
convenio ¢ después de su finalizacion sin la aprobacién de la contraparte técnica,
dard lugar a a la Subsecretaria de Educacién a entablar las acciones judiciales que
comespondan, sin petjuicio de la responsabilidad solidaria por los actos en infraccidn
de esta oblgacidn que hayan ejecutado sus empleados y quienes resulten
responsables.

Esta obligacién de confidencialidad subsistird por un periodo de diez {10} aRos
contado desde la terminacién del convenio.

Sin perjuicic de lo anterior, la informacién tratada por las Instituciones deberd ser
usada exclusivamente en la ejecucidn de los respectivos convenios, debiendo ser
destruida una vez que el acuerdo pierda su vigencia y estando prohibida su
conservacion, en poder de las Universidades, aun cuando los datos que contenga
se hayan anonimizado o pseudonimizado.

Asimismo, todo lo anterior se realizard con estricta sujecion a la Ley N°19.428, sobre
proteccidén de la vida privada vy a la Ley N°21.430, sobre garantias y proteccién
integral de los derechos de la niftez y adolescencia.

12, Propiedad intelectual

Todo tipo de productos, diagnésticos, informes, materiales y toda obra que se
elaboren en ocasidén del cumplimiento del convenio que celebren las Instituciones
adjudicadas con la Subsecretaria de Educacidon serdn de propiedad de dicha
Subsecretaria de Estado, incluidos, pero sin por esto limitarse, todos los derechos
sefalados en el art. 18 de la Ley N°17.336 de Propiedad Intelectual, entre ellos los
derechos de edicidn, reproduccidon, adaptacién, traduccion, distribucidon y
comercializacién o venta, en forma de libro, asi como en cualquier otro soporte
conocido.

La utilizacién, reproduccién, distribucién, copia y/o divulgacién de los antecedentes
antes sefalados en el parafo anterior, deberdn ser autorizadas y establecidas de
mutuo acuerdo, para cada caso particular y por escrito por la Subsecretaria de
Educacion.

Todos los eventos publicos que se realicen en el marco de la gjecucion de 1os
respectivos convenios deberdn ser acordados en forma conjunta. Con todo, se
podrd difundir este trabajo en conjunto, resguardando lo presencia gréfica o
corporativa de ambas instituciones, la cual debe seguir las siguientes orientaciones:
se debe incluir en primer lugar el logo de la Subsecretaria de Educacion, logo que
el Mineduc defina y luego el loge de la Institucidn adjudicada.
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En el caso de que la Institucién adjudicada haya celebrado contratos con otras
Universidades o Fundaciones sin fines de lucro, el logo de estas instituciones deberd
ponerse luego de los logos del MINEDUC y de la Institucién adjudicada.

Asimismo, la Subsecretaria de Educacién podrd requerir g la Institucién adjudicada
gue en todo desarrollo asociado a los respectivos convenios o en eventos pUblicos
que se realicen en el marco del mismo, que se le reconozca a la Subsecretaria por
el financiamiento otorgado, utilizando el logo de este Ultimo.

13. Dafos Personales

La informacién fratada por las Instituciones deberd ser usada exclusivamente en la
gjecucion de los respectivos convenios, debiendo ser cHes’rrwdc& una vez que el
acuerdo pierda su vigencia y estando prohibida su conservocnon en poder de las
Instituciones, aun cuando los datos que contenga se hayan anonimizado ©

pseudonimizado.

Asimismo, todo lo anterior se realizard con estricta sujecién a la Ley N°19.628, sobre
proteccion de la vida privada y a la Ley N°21.430, sobre garantias y proteccién
integral de los derechos de la nifiez y adolescencia.

14. Schonirotacién

En el caso de instituciones pnvodos la Subsecretaria de Educcc:on podrd autorizar
la subcontratacion con terceros para las actividades que ho constituyan el objeto
principal de los convenios que se suscriban, las cuales estardn claramente
precisadas en el acuerdo.

Excepcionalmente, se podrd autorizar la subconfratacion del objeto principal
cuando se advierta la imposibilidad de darle Cumpl:maen’ro y con los requisitos que
la normativa imponga.

Para dichos efectos, la Subsecretaria de Educacién emitird una resolucién fundada
que especifique las razones de la subcontratacion. A5|m|smo el convenio deberd
incorporar todas las actividades, los montos y las| instituciones que serdn
subcontratadas. ‘

En ningun caso, la referida subcontratacién podrd |redlizarse con personas
relacionadas, en conformidad a lo dispuesto en el articule 100 de la Ley N°18.045, @
saber:

a) Las entidades del grupo empresarial al que pertenezca la institucién;

) Las personas juridicas que tengan, respecto de la institucion, la calidad de matriz,
coligante, fiial o coligada, en conformidad a las definiciones contenidas en la
ley N°18.044;

c) Quienes sean directores, gerentes, administradores, ejecutivos principales o
liquidadores de la institucién, y sus.cényuges o sus pgrienfes hasta el segundo
grado de consanguinidad, asi como toda entfidad controlada, directamente o

a traves de otras personas, por cualquiera de ellos, y

d) Toda persona que, por si sola © con ofras con que tenga acuerdo de actuacién
conjunta, pueda designar al menos un miembro de la administracién de la



a

institucion o controle un 10% o més del capital o del capital con derecho a voto
si dicha institucidn se tratare de una sociedad por acciones

15. Publicidad

Se deja constancia que, de acuerdo a la Ley N°21.640, de Presupuestos del sector
PUblico det afo 2024, se deberd cumplir con las siguientes condiciones:

- Los organismos publicos receptores deberdn publicar el proyecto, presupuesto
adjudicado y el convenio asociado a éste en el sitio electrdnico institucional en
un plazo no mayor de quince dias corridos una vez firmado este Ultimo.

- Llos receptores privados de transferencias por un monto mayor a 2.000 Unidades
Tributarias Mensuales [UTM)1, deberdn cumplir con la misma obligacion v,
ademds, deberdn publicar en su sitio electrdnico dichos documentos junto a los
estados financieros, balance y memoria anual de actividades, ndmina de su
directorio en ejercicio o de su érgano superior de administracion, administradores
principales, los recursos recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.,

16. Probidad y Conflictos de Intereses

Las autoridades, los funcionarios publicos y el personal contratado sobre la base de
honorarios, no podrdn participar o intervenir en modo alguno en el proceso de
concursabilidad, adjudicacion o suscripcién de un convenio, cuando se encuentren
en |as siguientes situaciones:

a) Cuando fuvieren la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad o tercero de dfinidad inclusive, o tengan hijo
o hija en comun, con los miembros del directorio o de los ejecutivos o
administradores principales de una institucidn privada que forme parte de un
proceso concursal.

b) Cuando hubieren trabagjado, prestado servicios remunerados o no, o
desempenado labores directivas en una institucién privada que forme parte de
un proceso concursal, en los dos afos inmediatamente anteriores contados
desde que asumieron el cargo publico que desempedian.

¢) Cuando hubieren emitido opinidn, por cualquier medio, sobre un procedimiento
concursal en curso y cuya resolucion de adjudicacidn se encuentre pendiente.

En el acta o las actas que se levanten durante el proceso concursal deberd dejarse
constancia de la ndmina de los funcionarios publicos y del personal contratado
sobre la base de honorarios que intervinieren en este.,

! Considera el valor de la UTM de enero de 2024: $ 64.666.-
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17. Anexos

17.1 Anexo A: Evaluacion de admisibilidad

No
cumple

Criterio Cumple

1. La institucidon acompafia antecedentes que den
cuenta del cumplimiento integro de los requm’ros
establecidos en el numeral 1.3 de las bases del
CONCUIso.

2. Lainstitucidn hace envio del Anexo G “Formulario de
Presentacion del Proyecto”. Entregando toda Ié
informacién requerida en concordancia con o3
requisitos establecidos en las bases.

3. La institucién hace envio del Anexo H: “Declcrc:cnon
Jurada Aceptacidn del Proyec’ro" \

4. La institucion entrega la documentacién para #I
coordinador pedagdgico. Con toda la

documentacién de respaldo. \

5. La institucién entrega la documentacion para el

coordinador de gestidon. Con toda la documentacién

de respaldo. \

6. La institucién hace envio de sus Estatutos. Para
personas juridicas de derecho privado, en gue su
objeto o fines sociales son pertinentes con la actividad
a desarrollar.

7. La institucién cuenta con acreditacion instituciondi
de 3 0 md&s aiios por parte de la Comisidén Nacional dé
Acreditacion a la fecha de postulacion de presente
concurse y durante la ejecucion del proyecto.

8. La institucion remite su certificado de vigencia de Io
persona juridica con una antigliedad no mayor a 39
dias comidos y da cuenta de al menos 2 afios de

antigiedad de la institucién, desde su constitucién., \

9. Lainstitucion hace envio del certificado del Registro

De Personas Juridicas Receptoras de Fondos PUblicos

de la Ley N°19.862, cuando proceda. ‘

10. La institucién presenta declaraciéon jurada que
indique el cumplimiento de la obligacién de rendlr
cuenta respecto de cualquier ofro acuerdo vigente y
suscrito con la Subsecretaria de Educacion.




17.2 Anexo B: Asignacién de puntajes por criterio de evaluacién de los proyectos.

ftem: Experiencia de la institucién

Criterio de evaluacién: Experiencia en ejecucién proyectos de actividad fisica,
deportivos o recreativos en establecimientos educacionales.

Puntaje Descripcién
La institucidn cuenta con experiencia en la realizacidén de 0 a 5
! proyectos de actividad fisica, deportivos © recreativos en
establecimientos educacionales en los Ultimos 5 anos.
La institucidn cuenta con experiencia en la realizacién de 6 a 7
2 proyectos de actividad fisica, deportivos © recreativos en
establecimientos educacionales en los Ultimos 5 afos.
La institucion cuenta con experiencia en la realizacién de 8 o mds
3 proyectos deportivos © recreativos o de actividad fisica en
establecimientos educacionales en los Oltimos 5 afios.

ftem: Equipo de trabajo

Criterio de evaluacidon: Coordinador pedagdgico?.

Puntaje

Descripcién

El coordinador pedagdgice presentado cuenta con titulo profesional o
licenciatura en pedagogia en educacion fisica, con un ftiempo de
titulacion de al menos 2 afos desde la fecha de presentacién del
proyecto, ademds cuenta con experiencia de 2 proyectos de
actividad fisica, deportivos o recreativos en los Ultimos 5 afios desde la
fecha de presentacién del proyecto.

El coordinador pedagdgico presentado cuenta con titulo profesionat o
licenciatura en pedagogia en educacién fisica, con un tiempo de
titulacién de al menos 2 afos desde la fecha de presentaciéon del
proyecto, ademdas cuenta con experiencio de 3 a 5 proyectos de
actividad fisica, deportivos o recreativos en los Ultimos 5 afios desde la
fecha de presentacion del proyecto.

El coordinador pedagdgico presentado cuenta con titulo profesional o
licenciatura en pedagogia en educacién fisica, con un tiempo de
titulacidén de al menos 2 afos desde la fecha de presentacién del
proyecto, ademds cuenta con experiencia de 6 o mds proyectos de
actividad fisica, deportivos o recreativos en los Ultimos 5 afos desde la
fecha de presentacién del proyecto.

2 En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesia seré declarada inadmisible.
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Criterio de evaluacién: Coordinador de gestidén3

Puntaje

Descripcién

El coordinador de gestidn presentado cuen’rcf:l con titulo profesional,
titulo técnico o licenciatura de una carrera del-area de gestion, conun
tiempo de ftitulacion de al menos 2 afios desde la fecha de
presentacién del proyecto, ademds cuentaicon experiencia en la
gestidn alo menos 2 proyectos en los Ultimos Slafios desde la fecha de
presentacion del proyecto.

El coordinador de gestidon presentado cuenta con titulo profesional,
titulo técnico ¢ licenciatura de una carrera del drea de gestion, con un
fiempo de fitulacidén de al menos 2 afos desde la fecha de
presentacion del proyecto, ademds cuenta|con experiencia en la

gestidn de 3 a 5 proyectos en los Ultimos 5 anos desde la fecha de
presentacién del proyecto. \

El coordinador de gestidn presentado cuenta con titulo profesional,
titulo técnico o licenciatura de una carrera del drea de gestién, con un
tiempo de ftitulacidén de al menos 2 afos desde la fecha de
presentacién del proyecto, ademdas cuen’rolcon experiencia en Ia
gestion de 6 o mas proyectos en los Ultimos 5 afos desde la fecha de
presentacion del proyecto.

ftem: Proyecto

Criterio de evaluacién: Fundamentacidn del proyecto que considere la adquisicién
y reforzamiento de conductas y destrezas en nifos, nifias y jdvenes en el dmbito del

deporte!.

Puntaje

Descripcién !

La fundamentacién considera las evidencias {justificaciones técnicas o

tedricas) que respaldan la adquisicién de con;ducfos y destrezas en el
ambito del deporte y el fomento del dqsorro!lo de habilidades
deportivas en talleres de actividad fisica, deportivos v/o recreativos.

La fundamentacién considera las evidencias {justificaciones técnicas o
tedricas) que respaldan la adguisicién de conductas y destrezas en el
dmbito del deporte, espacios de porticipocic’)h e intercambio con una
comunidad escolar y el fomento del desarrollo de habilidades
deportivas en talleres de actividad fisica, depérﬂvos v/0 recreativos.

La fundamentacién considera las evidencias {justificaciones técnicas o
tedricas) que respaldan la adquisicidon de conductas y destrezas en el
&mbito del deporte, espacios de participacion e intercambio con dos
o mds comunidades escolares y el fomento del desarrollo de
habilidades deportivas en talleres de actividad fisica, deportivos y/o
recreativos. |

? En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, ia propuesta serc.? declarada inadmisible,
4 En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesta serd declarada inadmisible.
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Criterio de evaluacién: Objetivo del proyecto que contemple el fomento al
desarrollo de habilidades deportivass.

Puntaje

Descripcién

El proyecto plantea como objetivos tres dmbitos dentro de: el fomentar
el movimiento, desarrollar la condicién fisica, desarrollar habilidades
motrices, actividades predeportivas, formar hdbitos de vida activa,
seguir reglas del juego, cooperacién y trabagjo en equipo, concepcion
de liderazgo.

El proyecto plantea como objetivos cuatro dmbitos dentro de: el
fomentar el movimiento, desarrollar la condicidn fisica, desarrollar
habilidades motrices, actividades predeportivas, formar hdbitos de
vida activa, seguir reglas del juego, cooperacidn y trabajo en equipo,
concepcion de liderazgo.

El proyecto ptantea como objetivos cinco 0 mas dmbitos dentro de: el
fomentar el movimiento, desarrollar la condicion fisica, desarrollar
habilidades motrices, actividades predeportivas, formar hdbitos de
vida activa, seguir reglas del juego, cooperacidn y trabajo en equipo,
concepcién de liderazgo.

Criterio de evaluvacion: Cantidad de talleress,

Puntaje

Descripcidn

1

La institucidn considera en su proyecto la ejecucién de los talleres
sefaladas en el punto 1.6.10 para la region presentada.

La institucién considera en su proyecto la ejecucion de entre un 5% y
15% mdés de talleres a los sefalados en el punto 1.6.10 para la regiéon
presentada.

La institucién considera en su proyecto la ejecucion a lo menos 16% o
mds de talleres a los sefialados en el punto 1.6.10 para la regidn
presentada.

$ En caso de no cumplir con el minime exigido en este criterio, la propuesta serd declarada inadmisible.
¢ En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesta serd declarada inadmisible.
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|
Criterio de evaluacién: propuesta de planificacion del taller?

Puntaje

Descripcién

La institucién entrega la planificacion de dos talleres y en ambos
considera tres de los elementos de una planificacién de una clase del
taller deportivo, tales como:

Propésito de la ciase

Propdsito de sus distintos momentos, como acogida, desarrollo y
cierre de ia sesion
Considerar una mini evaluacion de la sesidn, de lo aprendido en
el dia
Planificacion de recursos como implementacién deportiva vy su
uso
Existencia de una coherencia entre el propdsito de la clase, de
ias actividades y la evaluacién formoiivb que se pueda realizar
Existencia de coherencia en la progresion de las planificaciones
en el tiempo, como el propdsito, actividades vy la intensidad vy
dificultad de cada sesion

La institucion entrega la planificacién de dos talleres vy en ambos
considera cuatro de los elementos de una planificacién de una clase
del taller deportivo, entre las que pueden estar algunas de las
indicadas: |

Propdsito de la clase
Propdsito de sus distintos momentos, como acogida, desarrollo y
cierre de la sesion ‘

Considerar una mini evaluacion de la se'saon de lo aprendido en
el dia

Planificacién de recursos como implementacién deportiva y su
uso

Existencia de una coherencia entre el proposﬁo de la clase, de
las actividades y la evaluacién formo’rlvo que se pueda realizar
Existencia de coherencia en la progresmn de las planificaciones
en el fiempo, como el propdsito, actividades y la intensidad vy
dificultad de cada sesidn

La institucion entrega la planificacién de dos talleres v en ambos

considera cinco o mds los elementos de una planificacidn de una clase

del taller deportivo, tales como:

Propdsito de la clase
Propdsito de sus distintos momentos, como acogida, desarrollo y
cierre de la sesion |

Considerar una mini evaluacién de la sesién, de lo aprendido en
el dia

Planificacidon de recursos como lmplemenfomon deportiva y su
Uso i

Existencia de una coherencia entre el propdsito de la clase, de
las actividades y la evaluacién formativa gue se pueda realizar

7 En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesta serd declarada inadmisible.
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- Existencia de coherencia en la progresidon de las planificaciones
en el tiempo, como el propdsito, actividades y la intensidad y
dificultad de cada sesion.

Criterio de evaluacion: Encuentros que establezcan espacios de participacién e
intercambio entre comunidades escolares y territorialess.

Puntaqje

Descripcién

El proyecto plantea la redlizacién del minimo de encuentros
establecidos en el punto 1.6.6 en la regidn respectiva, considerando la
participacién de la comunidad escolar del establecimiento.

El proyecto plantea la redlizacidén del minimo de encuentros
establecidos en el punto 1.6.6 en la regién respectiva, considerando la
participacién de la comunidad escolar del establecimiento, y de una
comunidad escolar de la comuna.

El proyecto plantea la realizacién del minimo de encuentros
establecidos en el punto 1.6.6 en la regidn respectiva, considerando la
participacion de la comunidad escolar del establecimiento, de al
menos ofras dos comunidades escolares de la comuna y dos
organizaciones de la comunidad en el teritorio donde se desarrolla el
taller.

Criterio de evaluacién: propuesta de planificacion de seminario?.

Puntaje

Descripcidn

El proyecto considera la realizacidon de un seminario con la
participacidn de docentes que redlizardn los talleres deportivos de la
regidn, y considerard las temdticas descritas en las presentes bases.

El proyecto considera la redlizacidn de un seminario con la
participacién de docentes que realizardn los talleres deportivos de la
region, plantea grabar los distintos seminarios y considerard las
temdticas descritas en las presentes bases.

El proyecto considera la redlizacién de dos o mds seminarios con la
participacién de docentes que redlizardn los talleres deportivos de la
regién, plantea grabar y transmitir en directo al resto del pais los
distintos seminarios v considerard las tematicas descritas en las
presentes bases.

8 En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesta serd dectarada inadmisiole.
* En case de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesta serd declarada inadmisible.
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Criterio de evaluacién: Presupuesto'®,

Puntaje

Descripcién

1

La propuesta contiene el monto global solicitado al Ministerio y el

aporte de la institucion.

La propuesta contiene el monto global solicitado al Ministerio vy el
aporte de la institucién. Ademas, entrega los montos de los items de

financiamiento,

La propuesta contiene el monto global solicitado al Ministerio y el
aporte de la institucidn. Ademdas, entrega los montos de los items de

financiamiento y una descripcidon de los gastos.

Resumen Ponderacion
Experiencia de la institucién 20%
Equipo de trabagjo 20%
Proyecto 60%
TOTAL 100%

10 En caso de no cumplir con el minimo exigido en este criterio, la propuesta seré declarada iInadmisible.
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17.3 Anexo C: Acta de Evaluacion

fem Criterios Ponderaclén | Ponderacién| Puntaje
criterio tem obtenido
Experiencia en ejecucién proyectos
EXPSZTSC'G de oc’ri\_/idod fisica, dep_orfrivos o] 20% 20%
institucion recreativos en establecimientos
educacionales.
Equipo de |Coordinador pedagégico 10% 20%
trabagjo | Coordinador de gestién 10% 0
Fundamentacion del proyecto que
considere la adquisicién y
reforzamiento de conductas y 10%
destrezas en ninos, ninas y jovenes en
el dmbito del deporte
Objetivo del proyecto que 10%
contemple el fomento al desarrollo
de habilidades deportivas.
Cantidad de talleres. 10%
Proyecto |propuesta de planificacion del taller. 15% 60%
Encuentros que establezcan
espacios de participacion e
intercambio entre comunidades 5%
escolares y territoriales.
Propuesta de planificacién de 5%
seminario,
Presupuesto. 5%
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17.4 Anexo D: Pre informe

1. Listado de establecimientos educacionales donde se sefialen a lo menos los
siguientes antecedentes:

RBD

Nombre establecimiento.

Comuna.

Region.

Nombre del taller.

Objetivo del taller.

Nombre del docente o monitor ejecutor de los talleres.

Nombre de la contraparte del es’roblecimiep’ro educacional.

Fechas de inicio y término de los talleres.

Dias y horarios de ejecucién de los talleres

Lugar de desarrollo del taller.

AT TITQT0 0000

2. Carta gantt con la programacion del proyecto dolLde se identifique el plazo
de ejecucion de talleres, ta realizacién de los encuen’rros del seminario y la
capacitacion.

3. Curriculums vitae, certificados de experiencia de todos los miembros del
equipo de trabagjo y certificados de inhabilidad p’oro trabajar con menores
de edad que emite el registro civil. :

4. Solicitud de modificacién del presupuesto segun lo establecido en el punto
1.6.11.
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17.5 Anexo E; Informe de Avance

1. Deberd incorporar las planificaciones de los talleres aprobadas por la
direccion del establecimiento educacional, lo que se evidenciard con la
firma y timbre del establecimiento educacional

2. Deberd entregar un reporte de avance de los talleres de actividad fisica,
deportivos y recreativos que deberd contener a lo menos lo siguiente

a. Descripcidn cudlitativa del estado de los talleres indicando las
fortalezas y nudos criticos de la implementacidn.

b. Listados de estudiantes en formato excel paricipantes de los talleres
considerando la siguiente informacidn:

i, RUT
ii. Nombre y apellido
ii. RBD
iv. Nombre de taller
c. Reporte de aqsistencia de cada sesion realizada considerando lo
siguiente
. RBD
ii. Nombre de taller
iii. N°de sesidn
iv. Fecha de la sesidn
v. Cantidad de inscritos
vi. Cantidad de asistentes

d. Reporte fotogréfico, entregando 10 fotografias que reflejen los
avances de! proyecto indicando las personas que aparecen en Ilas
fotografias y el establecimiento a los que pertenecen. Las fotografias
deberdn ser enviadas en formatos: PNG o JPG (No usar PDF). En el caso
de hacer uso y difusidn de imdagenes, se deberd contar con cartas
liberatorias de imagen debidamente autorizadas. Solo se podré utilizar
imd&genes de estudiantes menores de edad PREVIA AUTORIZACION del
padre, madre, tutor o apoderado del estudiante. (Ley N°19.628 sobre

Proteccion de la Vida Privada,
3. Deberd entregar la planificacién de las siguientes actividades
a. Encuentros, considerando la siguiente informacion:

i
i,
i.
iv.
2

RBD

Nombre del taller

Descripcion del encuentro

Cantidad de participantes esperados
Lugar de realizacién

bb. Seminario, considerando Ia siguiente informacion:

.

Destinatarios
Objetivos
Temdaticas a tratar

iv. Lista de asistencia
v. Material gréfico del seminario
vi. Resumen de la exposicion en texto
vii. Lugar de reaqlizacién
c. Capacitacién, considerando la siguiente informacion:
i. Destinatarios
ii. Obijetivos

i
v,
V.
i,
vii.

Lugar de redlizacion

Tematicas a tratar

Lista de asistencia

Material gréfico de la capacitacion
Resumen de la capacitacion en texto
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17.6 Anexo F: Informe Final

1. Deberd entfregar un reporte cudlitativo de los talleres de actividad fisica,

deportivos y recreativos que deberd contener a lo menos lo siguiente:

a. Descripcidn cudlitativa del estado de io:s talleres indicando las
fortalezas y nudos criticos de la |mplemen1o<:|on

b. Listados de estudiantes en formato Excel pqmmponfes de los talleres
considerando la siguiente informacion:

2.

3.

RUT
Nombre y apellido
RBD

iv. Nombre de taller ‘
c. Reporte en Excel de asistencia de cada sesién realizada considerando
lo siguiente
i. RBD
ii. Nombre de taller
iiil. N°de sesién
fv. Fecha de la sesidon
v. Cantidad de inscritos
vi. Cantidad de asistentes

Deberd entregar un reporte cudlitativo que conienbo lo siguiente
a. Resultados obtenidos
b. Evaluacién del proyecto
c. Reporte fotogrdfico, entregando 10 fofogrc:flos gue reflejen un

resumen del proyecto indicando las personos que aparecen en las
fotografias y el establecimiento a los que per’renecen Las fotografias
deberdn ser enviadas en formatos: PNG o JPG (No usar PDF). En el caso

de hacer uso y difusidbn de imdgenes, se debero contar con cartas
liberatorias de imagen debidamente autorizadas. Solo se podrd utilizar
imdgenes de estudiantes menores de edad PREVIA AUTORIZACION del
padre, madre, tutor o apoderado del estudiante. (Ley N°1%.428 sobre
Proteccién de la Vida Privada. ‘
Deberd entregar el reporte de las siguientes oc’ﬂwdodes
a. Encuentros, considerando la siguiente informacién:

i
i
il
iv.
V.
vi.

RBD

Nombre del taller

Descripcidn del encuentro

Cantidad de participantes reales ‘
Lugar de redlizacién

Fecha de realizacion

b. Semlnono considerando la siguiente. informacién:

Destinatarios
Objetivos
Lugar de realizacién

iv. Tematicas a tratar
v. Lista de asistencia

vi. Material gréfico del seminario

vii. Resumen de la exposicidn en texto

viil. Evaluacién del seminario

¢. Capacitacién, considerando la siguiente informacién:

i. Destinatarios
ii. Objetivos

fif.
iv.

Lugar de realizaciéon
Temdticas a tratar
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vi.
vil,
viil.

Lista de asistencia

Material gréfico de la capacitacion
Resumen de la capacitacién en texto
Evaluacién de la capacitacion
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17.7 Anexo G: Formulario Presentacién del Proyecto

ANEXO G

PROYECTOS CONCURSABLES MINEDUC PARA LA IMPLEMENTACION DE TALLERES DE
ACTIVIDAD FISICA, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN ‘ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES 2024,

I IDENTIFICACION ENTIDAD QUE POSTULA

Nombre o razdn social

Datos de contacto de responsables del proyecto
Nombre:
Teléfono

Corrreo electrénico:

Rector o representante legal

Rut institucion Rut representante legal

Direccidn

Regién a la que postula
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Experiencia de la institucidn en la redlizacion de proyectos de actividad fisica,
deportivos y recreativos en establecimientos educacionales

La entidad ejecutora debera presentar acreditacion, experiencia y estar al dia en
rendiciones con Mineduc. Revisar en las bases de postulacién el punto 1.3
Instituciones elegibles

DESCRIPCION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Coordinador pedagdgico: deberd entregar los certificados de formacién, los
certificados de experiencia y el cerificado de inhabilidad para trabajar con
menores de edad.

Coordinador de gestion: deberd entregar los certificados de formacidn, los
certificados de experiencia y el certificado de inhabilidad para trabajar con
menores de edad.

El equipo de trabajo deberd acreditar experiencia. Revisar en las bases de
postulacién el punto 1.6.4 Equipo de trabgjo para la gjecucidon del proyecto
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1. PROYECTO DE DESARROLLO DE TALLERES DE ACTI\‘IIDAD FISICA, DEPORTIVOS
Y RECREATIVOS ‘

FUNDAMENTACION

En la fundamentacidn del proyecto se deben visualizar las evidencias cientificas y
metodologicas de los beneficios del movimiento al desbrroh'ar el deporte, crear
espacios de participacién e intercambio con mds de dos comunidades escolares y
el fomento del desarrollo de habilidades deportivas erh talleres deportivos y/o
recreativos, junto a la condicién fisica, desarroliar habilidades motrices, actividades
predeportivas, formar hdbitos de vida activa, seguir reg!c:‘s del juego, cooperacron

y trabajo en equipo, Concepcron de liderazgo.

OBJETIVOS |

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

En los objefivos del proyecto se deben visualizar las actividades a ejecutar y que
fendrdn por finalidad el fomentar el movimiento, desorr‘oﬂar fa condicién fisica,
desarrollar habilidades mofrices, actividades predeportivas, formar hdbitos de vida
equipo, concepcién de
liderazgo. Revisar en las bases de postulacién los puntos 1.1 Objetivo del concurso y
1.1.1 Objetivos especificos.
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PLANIFICACION DE TALLER

Metodologia y planificacién para utilizar en los talleres

Planificar en todos sus aspectos el desarrollo de dos talleres, considerando sesiones,
los propdsitos, momentos de la clase, evaluacién formativa de lo aprendido,
actividades por clase y su coherencia con el propésito, implementacién deportiva,
y que se exprese claramente una coherencia en la progresion de las
planificaciones expresadas en sus propoésitos v actividades (dificultad, intensidad,
efc.) efc. Para esfo, considerar un taller de deporte tradicional y otro taller de
actividad fisica o deporte inclusivo.

Metodologia, didactica

Docente que realizard los talleres

Deportes o disciplinas a desarrollar
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CRONOGRAMA

Planificacidén

Organizacion

Difusién

Inscripcion ‘

Control ‘

Inicio de los l
talleres |

Término de los :
talleres \

Evaluacion

Rendicidn final |

Se debe detallar las distintas etapas del proceso, c:onsrderondo duracién y fechas
estimadas. Se sugiere considerar, al menos, las efapas que se plantean en este

formulario. Revisar en las bases de postulacién el punto 7. 1.

Ef cronograma es parte de la planificacién del taller. ‘
\

Difusién del proyecto l

Medios que se utilizardn para difundir el taller deportivo en el establecimiento
educacional. La difusion del proyecto es parte de la p!anff{‘cocién del taller.

EJECUCION DE ACCIONES DEL PROYECTO ‘

Planificacion encuentros deportivo \

Deben considerar lo indicado en bases de postulacion, punto 1.6.6 Encuentros
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Planificacién seminario de actividad fisica a nivel escolar

Deben considerar lo indicado en bases de postulacion, punto 1.6.7 Seminario

Planificacién jernada de capacitacion

Podrd considerar una capacitacién, destinado en primer término comunidad
educativa del establecimiento educacional que realizard los talleres de actividad
fisica, deportivos y recreativos. Revisar en bases de postulacion ef punto 1.6.8

Capacitacion

PRESUPUESTO

Describa el presupuesto del proyecto.

ITEM

Descripcién

Monto

A. Recursos humanos

B. Implementacidn deportiva

C. Indumentaria deportiva

D. Amiendo de instalgciones

E. Premios

F. Encuentro de ialleres

G. Seminario
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H. Capacitacion

J. Transporte

K. Materiales impresos o virtuales.

Total solicitado a Mineduc

Aporte de la institucidn que debe ser de al | $
menos el 20% del presupuesto solicitado a

Mineduc (puede ser valorizado y no

pecuniario)

Total del proyecto ‘ S

Para formular este presupuesto, revisar en las bases de p?sfulocién el punto 1.6.10
Montos de financiamiento y el punto 1.6.11 ifems financiables.
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17.8 Anexo H: Declaracion Jurada Aceptacién del Proyecto

En (ciudad), {dia), de (mes) de 2024

Yo, . RUT
Representante legal de la Universidad
() declaroc  conocer

integramente las Bases Administrativas y Anexos del Concurso “Proyectos
Concursables Mineduc para la Implementacion de Talleres de Actividad Fisica,
Deportivos y Recreativos en Establecimientos Educacionales 2024"; y manifiesto que
toda la informacién entregada en la postulacién del proyecto presentado por la
institucion, en todos sus términos es veridica, ademds, manifiesto mi compromiso vy
disponibilidad para la ejecucion seglin consta en los antecedentes presentados.

ANOTESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
www.mineduc.cl

Distribucidn:
Gbte. Subsecretario 1C
DEG 1C
Of. Partes 1C
TOTAL 3C

Expediente N° 4044-2024
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